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~Jeder Gipfelsturmer braucht ein Basislager”

John Bowbly
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Trager

JUL ist ein freier und gemeinnttziger Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Jugendberufshilfe und
betreut taglich Uber 4400 Kinder in 65 Kinderkrippen, Kindergarten und Horten. In vier Bundesléndern
sorgen sich Uber 750 JUL-Mitarbeiter*innen um das Wohl von Kindern und Jugendlichen. Besonders am
Herzen liegt uns die Forderung von Jugendlichen mit Benachteiligung, so bieten wir Jugendlichen in unseren
eigenen Werkstatten in 10 handwerklichen Berufen die Moglichkeit der Orientierung, Férderung und
Ausbildung.

Gegrlindet wurde JUL 1991 in Weimar als ,Férderkreis Jugend, Umwelt, Landwirtschaft e.V.". Im Jahr 2008
erfolgte dann die Umwandlung in eine gemeinnitzige GmbH und 2016 schlieBlich die Umfirmierung in JUL
gGmbH.

Jugend Umwelt Leben steht aber nicht nur fiir soziales Engagement, sondern auch fir Vielfalt, Weltoffenheit
und Chancengleichheit. So gibt es bei JUL kein trageriibergreifendes einheitliches padagogisches Konzept,
sondern jede Kinderkrippe, jeder Kindergarten und jeder Hort hat sein individuelles auf die &rtlichen
Bedlrfnisse abgestimmtes Konzept. Dies sorgt flr eine grofie Ideenvielfalt in den Einrichtungen, Freiheit in
der padagogischen Arbeit unserer Mitarbeiter und eine groRe Auswahlmaglichkeit der Eltern und Kinder bei
der Wahl ihres JUL-Kindergartens.

Es ist unser Anspruch in unseren Einrichtungen die bestmogliche Betreuung- und Bildungsqualitat zu leisten.
Aus diesem Grund arbeiten alle JUL Kinderkrippen, Kindergarten und Horte nach einheitlichen
padagogischen JUL-Standards, welche den aktuellen wissenschaftlich anerkannten Erkenntnissen der
frihkindlichen Bildung entsprechen. Diese besonders hohe Qualitat lassen wir uns von externen Instituten,
wie QUECC (Quality for Education and Child Care), regelmanig bestétigen.

Die meisten JUL-Einrichtungen werden Uber das Bundesprogramm Sprach-Kita geférdert, welches es uns
ermoglicht einen besonderen Fokus auf die frihkindliche sprachliche Entwicklung zu legen. Denn Sprache
ist der Schlissel: Durch sie erschlielfen wir uns die Welt, treten mit Menschen in Kontakt und eignen uns
Wissen an. Dies gilt besonders fur Kinder aus bildungsbenachteiligten Familien und Familien mit
Migrationshintergrund.

Ebenso wichtig ist uns eine gesunde und ausgewogene Erndhrung der Kleinsten. Um selbst Einfluss auf die
Qualitat des Essens zu haben griindeten wir 2017 unser Tochterunternehmen JULe Catering GmbH, die mit
regionalen & hochwertigen Zutaten bei gleichzeitig schonender Zubereitung im cook&chill Verfahren flir eine
ausgewogene und gesunde Verpflegung der Kinder und unserer Mitarbeiter sorgt.

Die JUL gemeinnitzige GmbH ist anerkannter Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie Jugendberufshilfe
und ist zertifiziert nach AZAV.
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Die 13 Grundséatze des Leitbildes beschreiben unsere Unternehmenskultur und stehen fiir Toleranz,
Wertschatzung, Verantwortung und Vielfaltigkeit.

1. Der Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir haben ein humanistisches Menschenbild.
2. Wir begrufien Vielfaltigkeit ausdricklich und sehen sie als Chance.

3. Wir reden respektvoll, wertschatzend, offen und ehrlich miteinander.

4. Wir tragen mit unserem Handeln Verantwortung fiir JUL.

5. Im Dialog mit unseren Partnern entwickeln wir neue Angebote und Projekte. Wir nehmen die an uns
gestellten Wiinsche auf und sorgen gemeinsam fur gute Lésungen.

6. Wir helfen, Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren.

7. Wir gestalten forderliche Arbeitsbedingungen.

8. Durch konzeptionelle Individualitat bleiben Freiraume fir neue Ideen und Entwicklungen.

9. Wir streben nach besonderen Leistungen in hochster Qualitat und Gberprifen diese regelmalig.

10. Wir lernen lebenslang. Wir lernen voneinander. Wir lernen miteinander.

11. Wir unterstitzen uns gegenseitig.

12. Wir lehnen jede Form von Diskriminierung und Rassismus ab und stellen uns dem vehement entgegen.

13. Wir stehen fiir Gerechtigkeit, Demokratie und Meinungsfreiheit
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1. Rahmenbedingungen

Lage der Einrichtung
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Munchen con.n

Unsere Kinderkrippe JULchen Sendling liegt im Stadtteil Sendling-Westpark. Der nahe gelegene 60 Hektar
grofte Sldpark, I&dt zu Spaziergangen, zum Toben sowie zum Forschen und Entdecken ein. Mit seinen
zahlreichen Spielplatzen und seinem Trimm Dich Pfad, stellt er eine grofse Bereicherung unseres
AuRenangebots dar, der gerne fiir Tagesausfiige von uns genutzt wird.

In unmittelbarer Nahe unserer Kinderkrippe befinden sich weitere Griinflachen, Spielplatze, Supermarkte
sowie ein Wochenmarkt.

Gruppenstruktur

Unsere Einrichtung bietet Platz flir 36 Kinder im Alter von acht Wochen bis drei Jahren, die auf drei Gruppen
mit jeweils 12 Kindern aufgeteilt sind — Wurzelkinder, Wichtel und Zwergerl. Nach Moglichkeit besteht eine
gleichmé&Rige Verteilung von Alter und Geschlecht.

In jeder Gruppe arbeitet mindestens eine Fachkraft, sowie eine Erganzungskraft. Die padagogischen
Mitarbeiter/innen sind den jeweiligen Gruppen fest zugeteilt, und helfen bei Personalausfallen auch in
anderen Gruppen aus. Eine Springkraft unterstitzt bei Bedarf.

Personal

In unserer Einrichtung arbeiten ausschlieBlich Fach- und Erganzungskrafte. Sie sind entsprechend dem
§§15 und 16 der Verordnung zur Ausflihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes
(AVBayKiBiG) vom 5. Dezember 2005 qualifiziert. Dabei wird zwischen Fach- und Erganzungskraften
unterschieden. Wahrend die Fachkraft die Gruppenverantwortung tragt, arbeitet die Erganzungskraft als
helfende Hand und bernimmt einzelne Bildungsangebote. Eine Hausspringerin vervollstandigt unser Team
und vertritt bei Krankheiten und Urlaub. Alle Mitarbeiter arbeiten auf Augenhéhe. Eine freundliche und
wertschatzende Atmosphare ist uns wichtig.
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Unsere zertifizierte Leitung ist flr alle verfugbar und die direkte Ansprechpartnerin fur alle Eltern.

Der Anstellungsschlissel entspricht dem §17 (AVBayKiBiG). Wir unterscheiden dabei zwischen den
allgemeinen padagogischen Qualifikationen und der Anstellung als hauswirtschaftliche Mitarbeiterin bzw.

Koch.

Flr die Zubereitung der Mahlzeiten gibt es einen Koch, der taglich das Frihstlck, Mittagessen und die
Nachmittagsspeisen frisch kocht und zubereitet. Die Reinigung der Krippe wird taglich durch ein externes
Reinigungsunternehmen vorgenommen. Ein Hausmeisterdienst kimmert sich um die Instandhaltung und um
Reparaturen im Gebaude.

Anmeldung und Aufnahmekriterien

Die Anmeldung erfolgt Gber den ,Kita-finder+" der Landeshauptstadt Minchen. Die Aufnahme- und
Vergabekriterien richten sich nach der aktuell gliltigen Fassung der Kindertageseinrichtungssatzung der LH
Minchen (https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtrecht/vorschrift/578.pdf) §§2-5.

Aufnahmebedingungen

Alter
- Ab acht Wochen bis drei Jahre

Termin
- Im Regelfall September, Ausnahmen sind maglich

Verwaltungsunterlagen
- Unterschriebener Betreuungsvertrag des Kindes und damit die Anerkennung unserer AGBs
und Hausordnung
- Vor Abschluss des Vertrages sind kérperliche, geistige, oder verhaltensauffallige
Besonderheiten mitzuteilen

Arztliche Unterlagen

- Arztliche Bescheinigung iiber die gesundheitliche Eignung des Kindes; diese darf bei Eintritt
nicht alter als drei Tage sein

- Nachweis Uber eine altersentsprechende durchgeflihrte Friherkennungsuntersuchung des
Kindes (art. 9b Abs. 2 BayKiBiG)

- Nachweis tber die Durchfiihrung eines Aufklarungsgesprachs zu den empfohlenen
Schutzimpfungen

- Bei Infektionskrankheiten ist ein arztliches Attest vorzuweisen

- Informationen iber Allergien oder Lebensmittel, die das Kind nicht essen darf

Gebuhren

Die Kindertageseinrichtung setzen sich zusammen aus der Besuchsgebihr und dem Verpflegungsgeld. Die
Besuchsgebiihr richtet sich nach den Vorgaben der LH Minchen fir stadtische Kindertageseinrichtungen
(Kindertageseinrichtungsgebuhrensatzung).
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Anlage 1 Monatliche Besuchsgebuhren fir
Krippenplatze in Hausern fir Kinder und in Kinderkrippen

(Stand September 2019)
Durch- bis bis bis bis bis bis uber
scbrittiiche 4Std. |5Std. | 6Std. |7Std. | 8Std. | 9Std. | 9 Std.
tég liche monatl. monatl. monatl. monatl. monatl. monatl. monatl.
) Besuchs- Besuchs- Besuchs- Besuchs- Besuchs- Besuchs- Besuchs-
Buchungszeit gebihr gebiihr gebihr gebiihr gebiihr gebiihr gebiihr

Einkommensabhéangige ErmaBigungsgebihr (malgebliche Jahreseinkiinfte)

- bis 50.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- bis 60.000 € 30 € 38 € 45 € D3 € 60 € 68 € 75 €

= bis 70.000 € 43 € 54 € 65 € I7€ 88 € 100 € Ut €

-> bis 80.000 € 53 € 68 € 83 € 97 € T2 127 € 141 €

uber 80.000 €

regulare Gebuhr

61€ /18 € 94 € nle 128 € 145 € 162 €

Ein Antrag auf GeblihrenermafRigung ist bei der zentralen Geblhrenstelle der LH Mlinchen zu stellen. Die
monatliche Verpflegungspauschale betragt 100,00€ (Vollverpflegung).

Fir die ErmaRigung der Verpflegungspauschale nach dem Bildungs- und Teilhabepaket (BuT) ist ein Antrag
beim zustandigen Sozialblrgerhaus zu stellen.

Offnungs- und SchlieRzeiten

Unsere Offnungszeiten sind von Montag bis Freitag von 07.30 Uhr bis 17.00 Uhr. An gesetzlichen
Feiertagen ist unsere Kinderkrippe geschlossen. Aulerdem gibt es 20 Schlielttage, welche zu Beginn des
Kitajahres unter Beteiligung des Elternbeirates festgelegt und bekannt gegeben werden
(Sommerschlieung, Weihnachten, Briickentage). Maximal zwei weitere SchlieRtage fir Team- und
Konzeptionsentwicklung werden ebenfalls zu Beginn des Kitajahres bekannt gegeben.

Grundversorgung

In den ersten Lebensjahren entwickeln Kinder grundlegende Gewohnheiten und Einstellungen fir gesundes
bzw. ungesundes Verhalten (BEP). Gesundheit bezieht sich auf korperliches, seelisches, geistiges und
soziales Wohlbefinden (vgl. WHO). Wir bieten den Kindern eine ausgeglichene Umgebung, in der Kérper
und Geist im Einklang sind - denn nur dann ist das Kind in der Lage, sich wohl zu flihlen.
Gesundheitsforderung zielt auf die Starkung und Forderung der Lebenskompetenzen der Kinder ab. Deshalb
unterstlitzen wir alle Kinder darin, sich und ihren Korper, Bediirfnisse und Gefiihle wahrzunehmen und
auszudriicken. Gleichzeitig wird jedes Kind so akzeptiert wie es ist und erfahrt dadurch héchste
Wertschatzung. So kann es lernen, sich selbst als wertvoll und liebenswert zu betrachten und gut flir sich
selbst zu sorgen. Das fundamentale Menschenrecht ist eine umfassende physische, geistige und soziale
Gesundheit. Erst wenn die grundlegenden Bediirfnisse (Hunger, Durst, ein geregelter Rhythmus aus Ruhe
und Aktion, Kérperhygiene) gestillt sind, ist das Kind fahig seine Umgebung wahrzunehmen und bereit zu
lernen.
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Mahlzeiten

Wir bieten in unserer Kinderkrippe eine ausgewogene und kindgerechte Vollverpflegung an (Frihstlck,
Mittagessen und Brotzeit). Dabei sind uns nahrstoff- und ballaststoffreiche, gesunde und kindgerechte
Zutaten sehr wichtig. Hierbei beachten wir die Empfehlungen der Deutschen Gesellschaft flir Ernahrung
(nahrstoffoptimierte Speiseplane). Unser Koch verwendet saisonale und regionale Produkte fiir die
Zubereitung von Frihstlick und Nachmittagsbrotzeit. Hierbei wird taglich mindestens einmal frisches Obst
und Gemlise angeboten. Besonderheiten, wie kulturelle Essgewohnheiten, Allergien und Unvertraglichkeiten
werden bei der Versorgung der Kinder bericksichtigt. Die Speiseplane werden im Eingangsbereich fur alle
sichtbar ausgehangt. Die Kinder kdnnen mit Hilfe eines Piktogramm-Speiseplans sehen, was es zu Essen
gibt. Das padagogische Personal achtet auf die Rlickmeldungen der Kinder bezliglich der Mahlzeiten und
kommuniziert diese an unseren Koch weiter. Den Kindern stehen zu jeder Tageszeit frisches Wasser zur
Verflgung. Im Umgang mit Lebensmitteln richten wir uns sowohl nach der Lebensmittelhygieneverordnung
(LMHV) als auch nach dem Infektionsschutzgesetz (§34 IfSG) und kommunizieren diese an die Eltern weiter.
Im padagogischen Alltag ist uns das gemeinsame Essen in einer ansprechenden Atmosphare sehr wichtig,
da es einen positiven Einfluss auf das individuelle Sozialverhalten und die soziale Gemeinschaft hat. Hier
kénnen Kinder schon friih erleben, dass das gemeinschaftliche Essen und Trinken Raum zum Austausch
und zur Erholung gibt.

Mittagsruhe

Wahrend des gesamten Tages haben die Kinder die Moglichkeit Entspannung zu finden oder zur Ruhe zu
kommen. Dieses ist ihnen in unseren Kuschelecken und Nester, die in allen Gruppenraumen frei zuganglich
sind und gemditlich mit Kissen, Decken oder Baldachin gestaltet wurden, méglich. Im Schlafraum steht flir
jedes Kind ein eigenes Schaumstoffbett zur Verfigung. Auch hier kénnen sich die Kinder jederzeit
zurlickziehen und ihrem Bedurfnis nach Ruhe nachgehen. Im Tagesablauf fest eingeplant ist die Ruhezeit,
die von 11:30 Uhr bis 13:30 Uhr stattfindet. Diese dient dem gesunden Wechsel von Aktivitat und
Ruhephasen, welche im Kindesalter sehr wichtig sind, um aufnahme- bzw. lernfahig zu bleiben. Alle Kinder
gehen somit ab 11:30 Uhr in den Ruheraum. Dort stehen ihnen ihre Schaumstoffbetten/ Matratzen und
Decken bzw. Schlafsacke zur Verfigung. Wer nicht schlafen machte oder friiher aufwacht, darf einer ruhigen
Beschaftigung, wie zum Beispiel einer Bilderbuchbetrachtung, nachgehen.

Hygiene

Die Kinder sollen erfahren, wie wichtig Hygiene im Alltag und zur Vermeidung von Krankheiten ist. Unsere
Kinder werden stets dazu angehalten, nach jedem Toilettengang, vor Mahlzeiten und auch nach dem Essen
ihre Hande mit Seife zu waschen. Dies ist eine unserer grundlegenden Hygienemafnahmen. Das
padagogische Personal steht hierbei in einer Vorbildfunktion.

Selbststandigkeit fordert das Selbstbewusstsein. Wir achten stets darauf, dass sich die Kinder eigenstandig
beteiligen und selbst die Hande waschen bzw. sich an- und ausziehen. Fir die meisten Kinder im
Krippenalter wird das Benutzen der Toilette interessant und der Verzicht auf die Windel stellt einen weiteren
bedeutenden Entwicklungsschritt dar. Wenn Kinder sich erstmals flir die Toilette interessieren und zu Hause
bereits damit beginnen, selbst auf Toilette zu gehen, unterstitzen wir die Kinder gern dabei. Bei der
feinflhligen Begleitung des Kindes in seiner individuellen Sauberkeitsentwicklung stehen wir im engen
Austausch mit den Eltern. Wenn das Kind signalisiert, dass es gern die Toilette benutzen mochte,
unterstlitzen wir es bei diesem Schritt zur Selbststandigkeit. Die Sauberkeitsentwicklung geht fir uns vom
Kind aus. Das bedeutet, alle Kinder dirfen selbst entscheiden, ob sie beim Windelwechsel auf die Toilette
gesetzt werden mochten. So werden sie langsam an die neue Situation herangefihrt.
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2. Padagogische Arbeit

Padagogisches Leitbild und konzeptionelle Schwerpunkte

Die Einheit von Spielen und Lernen, ist die gliicklichste Verbindung die es gibt. Sie wird bei der Geburt eines
Kindes geschlossen, sie gedeiht besonders in einem harmonischen Umfeld und stabilisiert sich durch
unermidlichen Forschergeist. Die Spuren ihres Gelingens pragen sich nachweisbar im menschlichen Gehirn
ein. Gefuhlvoll und lustvoll Erforschtes, bereichert kreatives Wissen.

Unseren Auftrag sehen wir in der Begleitung und Unterstitzung individueller Bildungs- und
Entwicklungsprozesse. Die Rechte des Kindes stehen dabei stets im Mittelpunkt unseres Handelns. Die
Freispielzeit an der frischen Luft findet teilweise gruppenubergreifend statt. Darliber hinaus sehen wir die
Sinnespflege der Kinder als unsere tagliche Aufgabe, denn diese legt den Grundstein fiir unsere
Konzeptschwerpunkte, Natur, Bewegung, Musik und Sprache. Im gesamten Kita- Alltag sind fir uns dabei
die Partizipation, Inklusion und alltagsintegrierte sprachliche Bildung zentrale Orientierungspunkte unseres
padagogischen Handelns. Diese Ansatze bilden die Grundlage flr alle Aktivitaten und padagogische
Angebote.

Natur
Im Umgang mit unserer Umwelt steht in unserem Haus immer die Natur im Fokus. Wir méchten mit den
Kindern zusammen die Natur erleben und entdecken und ihnen dadurch einen wertschatzenden Umgang
mit Tieren und Pflanzen vermitteln. Dazu nutzen wir unter anderen den umliegenden Sitdpark und dessen
Waldstiicke. RegelméafRige Ausflige und Spaziergédnge geben vielfaltige Méglichkeiten, um mit den Kindern
die Vorgange und Veranderung des Waldes in den Jahreszeiten, sowie Naturphanomene (Regen, Schnee,
Sonne) oder Schatze der Natur zu beobachten. Im Garten pflanzen wir jedes Jahr mit der Unterstitzung der
Stadt Minchen (Garten Referat) Krauter, Gemuse und Blumen und legen sie in kleine Beete. Hierbei lernen
die Kinder was Pflanzen zum Wachsen benétigen. Das Ernten und verzehren bereitet den Kindern dann
besonders grolle Freude.

Bewegung
Bewegung tut gut und ist fir Kinder besonders wichtig. Bewegung fordert nicht nur die Sinneswahrnehmung
des Kindes, sonders schafft auch Reize. Diese wiederum tragen zur Bildung von Synapsen, die
Nervenzellenverbindungen im Gehirn, bei, die den Aufbau kognitiver Fahigkeiten starkt. AuRerdem wird der
Stoffwechsel gefordert, das Herz-Kreislauf-System, sowie die Muskulatur und die Organe gestarkt und das
Reaktionsvermaogen trainiert. Die Korperkoordination wird verbessert, was hilft, das eigene Gleichgewicht
besser halten und ausbalancieren zu kénnen. Diesen wichtigen Prozess, begleiten und unterstitzen wir
gerne indem wir dem Kind Anreize und Méglichkeiten bieten und Raum fir Bewegung schaffen. Daher ist
Bewegung unser taglicher Begleiter. Ob bei Spaziergangen in den Wald, Bewegung und Tanz zur Musik,
Bewegungsbaustellen im Garten oder auf dem Flur, z.B. mit Sensorik Matten, sowie Maglichkeiten zum
Balancieren, Laufrad, Bobbycar und Dreiradfahren, oder beim Klettern und Rutschen auf Spielplatzen.
Unsere Angebote sind sehr vielfaltig und auf die Bedurfnisse des Kindes abgestimmt.

Das Ziel unserer Kinderkrippe ist, den Kindern spielerisch die Freude an ihrem Tun zu vermitteln und ihnen
so zu einer gesunden und natlrlichen Lebensweise zu verhelfen. Regelmaflige Bewegung, dient dem
Muskelaufbau und verbessert die Koérperhaltung. Sie nimmt positiven Einfluss auf Geist und Seele,
unabhéngig davon wo und wie diese stattfindet. Bewegung ist fiir Kinder ein natlrliches Bediirfnis und eine
Maoglichkeit, sich auszudriicken, sowie ihren Korper bewusst wahrzunehmen. Wir regen die Kinder zu
unterschiedlichen Bewegungsmaglichkeiten wie laufen, hlipfen, klettern, springen, balancieren und kriechen
an. Wir nutzen die umliegenden Frei- und Grinflachen flr ausgiebiges Spielen und Toben an der frischen
Luft.
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Musik
Musik hat flr uns einen sehr hohen Stellenwert. Die musikalische Begleitung spielt in unserer Einrichtung in
allen Situationen des Alltags eine grofie Rolle und erleichtert die Kommunikation mit den Kindern.

Unsere Kinderkrippe hat an einem Projekt vom dm — Drogerie Markt ,Singender Kindergarten®
teilgenommen. Dort hatten die Mitarbeiter die Mdglichkeit sich fortzubilden, neue Methoden zu lernen und
auszuprobieren. Das ganze Haus hat davon profitiert.

In jeder Gruppe findet taglich ein Morgenkreis statt. Fingerspiele, Reime, Gedichte, Geschichten, sowie das
Singen, Tanzen und Musizieren begleiten den Krippenalltag. In Zusammenarbeit mit den Eltern findet
zweimal pro Jahr ein Eltern-Kind-Singkreis statt, bei dem Eltern einen Teil unserer padagogischen Arbeit
kennenlernen und mit nach Hause nehmen kdnnen.

Vor einigen Jahren haben wir in unsere Kinderkrippe eine Musikecke mit allerlei Musikinstrumenten (z.B.
Glockchen, Triangeln, Klangholzer, Rasseln, Klangspielen usw.) eingerichtet. Dort haben die Kinder die
Méoglichkeit verschiedene Instrumente kennenzulernen und zu Musizieren.

Sprache
Die Sprache ist eine Schliisselkompetenz zur Erschliefung der Welt. Die Sprachentwicklung beginnt bei
Kindern schon vor der Geburt. Bereits im Mutterleib hort das Kind die Stimme der Mutter und somit auch
eine bestimmte Sprache. Dabei spielen die Betonung von Waértern und die Sprachmelodie eine wichtige
Rolle. In jeder Phase der Sprachentwicklung und sprachlichen Bildung spielen die Eltern und die Erzieher
der Kinder eine ausschlaggebende Rolle. Sprache entsteht im Austausch. Durch die Unterstitzung der
Erwachsenen lernen die Kinder Warter und die Fahigkeit sich selbst auszudriicken.

Die alltagssprachliche Bildung steht im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit. Wir sind darin bestrebt,
einen flr die Kinder passenden Alltag zu gestalten, uns im Team abzusprechen, unsere Ziele zu formulieren
und umzusetzen. Damit die Kinder Freude an Sprache entwickeln, ist es fir uns wichtig, dass wir jedes Kind
als Gesprachspartner/in ernst nehmen und ihm jederzeit signalisieren ,Ich hére dir zu* oder ,lch verstehe
dich®. Aus diesem Grund nutzen wir jede Maoglichkeit, um mit den Kindern ins Gesprach zu kommen, ihnen
zuzuhoren, Fragen zu stellen und mit ihnen Antworten zu finden.

Seit 2018 nehmen wir am Bundesprogramm Sprach-Kitas ,Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist* teil.
Dieser ist vom Bundesministerium fir Familien, Senioren, Frauen und Jugend geférdert.

Wir orientieren uns an den Starken des Kindes und unterstiitzen diese im Alltag. In unserem taglichen
Morgenkreis hat jedes Kind das Recht auf Mitbestimmung. Dies férdert die Selbstandigkeit und die
Selbstwirksamkeit des Kindes. Die Kinder dirfen ihre Wiinsche und Bediirfnisse auftern und diese werden in
der Gestaltung des Alltages aufgegriffen.

In unserem Team haben wir eine zuséatzliche Fachkraft als Sprachbeauftragte, welche die Einrichtung und
die padagogischen Mitarbeiter zur Sprach-Kita qualifiziert. Sie berat, begleitet und unterstitzt das Team
fachlich mit einer alltagsintegrierten sprachlichen Bildungsarbeit, sowie in der Konstruktion einer inklusiven
Padagogik und bei der Zusammenarbeit mit den Familien.

Im Alltag sind zahlreiche sprachanregende Situationen vorhanden, z.B. beim Morgenkreis, bei den
Mahlzeiten, beim Spaziergang, beim Singen oder in jeweiligen Spielsituationen.

Padagogischer Ansatz

Der Ansatz unserer padagogischen Arbeit ist situationsorientiert. Beim situationsorientierten Ansatz, stehen
die Erfahrung und Eindrucke der Kinder im Mittelpunkt. Diese bestehende Erfahrungswelt des Kindes soll
dazu genutzt werden, um emotional-soziale Kompetenzen auszubauen. Dadurch vereinen sich Einfllisse
aus der Bildungsforschung, der Bindungsforschung und der Hirnfarschung. Auch wenn die Welt eines
Kindes begrenzt ist, sind die Erfahrungen die es macht, schier unendlich. Wir wollen diese Erfahrungswelt
jedes Kindes bereichern und fiir die Erziehung nutzen.
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Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) sowie die bayerischen Bildungsleitlinien bilden die
Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Basiskompetenzen haben von Geburt an eine grofRe Bedeutung
fur die Entwicklung einer eigenverantwortlichen, gemeinschaftsfahigen und gliicklichen Persanlichkeit. Es
geht nicht um den Erwerb von theoretischem Wissen, sondern um die Entwicklung von praktischen
Fahigkeiten, die im Alltag genutzt werden konnen. Wichtig ist hierbei, die lebenslange Lernfahigkeit und den
Umgang mit Veranderungen zu starken.

e Personale Kompetenz: Die Kinder sollen ein positives Selbstkonzept entwickeln, in ihrer
natlrlichen Neugier und ihrem Wissensdrang unterstiitzt werden, damit sie ihre kognitiven
Fahigkeiten ausbauen kénnen. Unter Selbstkonzept verstehen wir die Grundannahme, dass der
Mensch von Natur aus gut ist und selbst weil, was fir ihn gut ist. Das Selbstkonzept ist das Wissen
Uber sich selbst. Die padagogischen Fachkrafte tragen dazu bei, dass das Kind ein positives
Selbstkonzept entwickelt, indem sie differenzierte, positive Rickmeldungen fur Leistungen geben,
aktiv zuhoren und die Gefiihle des Kindes verbalisieren. Dem Kind wird so ermaglicht, seine
kérperliche Leistungsfahigkeit zu verbessern.

e Kompetenz zum Handeln im sozialen Kontext: Die Kinder knupfen Kontakte, schlieRen erste
Freundschaften und lernen diese zu pflegen. Sie sollen einen angemessenen Umgang mit anderen
Menschen erlernen und entwickeln eine Sensibilitat flr eigene Gefiihle und die der anderen.
AuRerdem werden wichtige Grundlagen zum Lésen von Konflikten und Verhaltensregeln fir
Gesprache vermittelt.

e Lernmethodische Kompetenz: Der Erwerb lernmethodischer Kompetenz erfolgt durch die
Auseinandersetzung mit Inhalten. Unsere themenzentrierten Ansatze und Methoden passen sich
den 15 Rahmenplanen an. Dazu zahlen wir Jahreszeiten und -themen, Feste und Feiern. Unsere
Kinder sollen durch die Unterstlitzung und Anleitung der Padagogen/innen lernen, ihre Umwelt aktiv
zu erkunden, bereits Erfahrenes zu wiederholen und Wissen zu festigen. Gemeinsam wird nach
Losungen und Antworten gesucht. Nicht nur Lernangebote wie in den Wald gehen oder zahlen
lernen, fordern das Lernkonzept, sondern auch die Freispielzeit. Wahrend der Freispielzeit muss das
Kind viele Entscheidungen treffen: Was spiele ich? Wo will ich spielen? Mit wem? Und wen frage
ich? Dadurch wird das Regelverstandnis, Konzentration, soziales Verhalten, Geduld,
Experimentfreude, sowie die Grob- und Feinmotorik gefordert.

e Kompetenz zum Umgang mit Verdnderungen und Belastungen (Resilienz): Resilienz ist die
Fahigkeit, Veranderungen und Belastungen durch eigene Kompetenzen und soziale Ressourcen
bewaltigen zu konnen. Es ist die Grundlage flr positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und
hohe Lebensqualitat sowie der Grundstein flr einen kompetenten Umgang mit Konflikten. Unsere
Kinder sollen lernen, sich zuriickziehen zu kénnen, ,nein” zu sagen und auf die eigenen Bedlrfnisse
zu achten.

Das Bild vom Kind

.Das Kind gestaltet entsprechend seinem Entwicklungsstand seine Bildung von Anfang an aktiv mit. Das
padagogische Personal der Einrichtung hat die Aufgabe, durch ein anregendes Lernumfeld und durch
Lernangebote daflir Sorge zu tragen, dass die Kinder anhand der Bildungs- und Erziehungsziele
Basiskompetenzen erwerben und weiterentwickeln. Leitziel unserer padagogischen Arbeit ist im Sinn der
Verfassung der beziehungsfahige, wertorientierte, hilfsbereite, schopferische Mensch, der sein Leben
verantwortlich gestalten und den Anforderungen in Familie, Staat und Gesellschaft gerecht werden kann.*
(AVBayKiBiG, §1)

Durch diese Individualitat entwickelt jedes Kind andere Interessen, macht eigene Erfahrungen, hat viele
Ideen und Fragen, entscheidet selbst, was und mit wem es spielen mochte, bildet ein eigenes Lernverhalten
und —tempo. Das Kind gestaltet seine Bildung und Entwicklung von Geburt an aktiv mit und hat das Recht
auf Wissenserwerb. Die Wissbegierde der Kinder und das selbststandige, aktive Lernen und Erobern ihrer
Umwelt wird von den Padagogen/innen geachtet und gefordert. Sie sollen in unserem Haus einen Ort finden,
in dem sie die Moglichkeit haben, ihre Bediirfnisse, Fahigkeiten, Wiinsche, Traume und ihre Neugier zu
entdecken, zu verwirklichen und zu leben. Wir geben ihnen die Zeit, sich auszuprobieren und so ihre
Erlebnisse zu vertiefen, sich dartiber sprachlich zu duftern und ihre Erkenntnisse standig weiterzuentwickeln.
Dieser Selbstbildungsprozess wird durch die Padagogen/innen unterstiitzt und begleitet.
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Die Forderung der Eigenaktivitat der Kinder, der Kreativitat, der individuellen Neigungen und Begabungen
erfolgt in unserem Haus Uber die standige Anregung der Kinder im Spiel sowie bei der Durchflihrung von
Projekten und Bildungsangeboten.

Partizipation

Partizipation ist ein Recht jedes Kindes und meint deren Beteiligung an der Gestaltung ihres Lebensalltags
in der Krippe. Das heil’t, an Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft
betreffen, teilzuhaben und gemeinsam Lésungen flir Probleme zu finden.

Im Umgang mit den Kindern wird stets darauf geachtet, dass die Personlichkeit jedes Kindes gewahrt wird.
Wir sehen die Kinder als ganze und vollwertige Menschen an und helfen ihren Willen und ihre Autonomie zu
entwickeln. Dies wird durch die Teilhabe an Entscheidungen maoglich sowie durch Hilfestellungen im
selbstandigen Denken. Partizipation von Kindern ist nicht nur ein Recht, sondern eine Herausforderung und
eine Bildungschance zu gleich. Sie ist der Nahrboden, dass Kinder sich in ihrem eigenen Tempo entwickeln
konnen, sich im sozialen Miteinander iben und ausprobieren. In der Krippe bedeutet Partizipation im
Wesentlichen, Kindern in der Gestaltung von Alltagssituationen wie den Mahlzeiten, beim Wickeln, beim
Schlafen, in Spielsituationen unter der Berticksichtigung ihrer jeweiligen Entwicklungsstufe mitentscheiden
zu lassen.

Geschlechtersensible Padagogik

.Gender" bezeichnet die gesellschaftlich, sozial und kulturell gepragten Geschlechterrollen von Frauen und
Mannern. Diese sind — anders als das biologische Geschlecht — erlernt und damit auch veranderbar. Die
ersten Lebensjahre sind wesentlich fir die Entwicklung der Geschlechtsidentitdt und somit haben auch die
padagogischen Bezugspersonen einen Einfluss darauf, wie sich Kinder als Jungen oder Madchen
wahrnehmen lernen. Unsere padagogischen Fachkrafte sind aufgefordert, durch geschlechtssensible
padagogische Arbeit alle Madchen und Jungen in ihren individuellen Interessen- und Wesenslagen
wahrzunehmen, um Benachteiligung entgegenzuwirken und die Chancengleichheit zu erhéhen. Dazu ist es
notwendig, dass sich die padagogischen Fachkrafte mit ihrem eigenen Rollenverstandnis kritisch
auseinandersetzen und ihren Praxisalltag in Bezug auf Geschlechterstereotypen kontinuierlich reflektieren.
Keines der Kinder soll aufgrund seines biologischen Geschlechts in eine feste Rolle gedrangt werden. Wir
achten deshalb darauf, dass alle Spielmaterialien frei zuganglich sind. Jedes Kind bekommt die Moglichkeit,
das zu spielen, was es mochte und hat die Gelegenheit neue Dinge auszuprobieren. Die Bildungsangebote
werden von uns nach Alter, Entwicklungsstand und Interessen der Kinder vorbereitet bzw. auf die aktuelle
Situation abgestimmt. Wir wollen dabei Spiel- und Lernsituationen schaffen, in welchen sich die Kinder
sowohl mit dem eigenen als auch mit dem anderen Geschlecht in wertschatzender Weise
auseinandersetzen. Unsere Aufgabe als Entwicklungsbegleiter/innen ist dabei, die Konzepte der Kinder in
Bezug auf die Geschlechter bewusst wahrzunehmen und geschlechtstypischen Klischees und Einengungen
entgegenzuwirken. Wesentlich fir eine geschlechtssensible Padagogik ist die informative und
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern und die Einbeziehung von Vatern in den Krippen- und
Kindergartenalltag.

Inklusion

Weil flir uns jeder Mensch einzigartig und wertvoll ist, orientieren wir uns an den Starken und Fahigkeiten
jedes einzelnen Kindes. Das Ziel unserer Arbeit ist, dass sich alle Kinder mit inren Unterschieden achten,
wertschatzen, und Vielfalt als etwas ganz normales und Alltagliches erleben. Aus diesem Grund kénnen bei
uns alle Kinder, egal welcher Herkunft, Religion, ob mit oder ohne Beeintrachtigung, gemeinsam spielen und
lernen. Einer Gruppe anzugehéren und dort Freundschaften aufzubauen, ist ein Grundbedrfnis aller Kinder.
Inklusion bedeutet fiir uns, der Vielfalt der Kinder, Familien und Mitarbeiter/innen offen und wertschatzend
gegenlberzustehen. Inklusion meint damit auch, sich mit eigenen Vorstellungen und Werten kritisch
auseinanderzusetzen und eine professionelle Haltung in Bezug auf andere Werte und Ansichten
einzunehmen. Vielfalt bezieht sich nicht nur auf dul3erliche Merkmale, sondern ebenso auf Lebensentwdirfe,

Werte, Vorlieben, Abneigungen u.v.m. Inklusion ist somit ein stetiger Prozess mit dem Ziel, Ausgrenzung
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und Diskriminierung zu vermeiden und abzubauen. Wir setzen uns deshalb ausdricklich fir die Rechte von
Kindern ein und kommunizieren dies sowohl an die Kinder als auch an die Familien weiter. Die Grundlage
fur eine gelingende Inklusion ist die Partizipation der Kinder und Familien.

Eingewdhnungsablauf — Munchner Modell

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischem Personal ist eine wichtige
Séule fur unsere tagliche Arbeit. Das wichtigste in der Kinderbetreuung ist die Eingewdhnungszeit. Wahrend
der Eingewthnung beziehen die padagogischen Fachkrafte auch die Eltern mit ein.
Eingewohnungssituationen sind immer mit Lernprozessen verbunden. Das Kind lernt sich in der Einrichtung
zurechtzufinden. Die Eltern dagegen lernen ihr Kind loszulassen und in die Einrichtung zu vertrauen. Fir das
Kind ist es die erste Erfahrung in einer Bildungseinrichtung. Bei diesem Eingliederungsprozess darf
allerdings das Ergebnis nicht wichtiger sein als der Lernprozess.

1. Vorbereitungsphase

Im Vorgesprach tauschen sich die padagogischen Krafte mit den Eltern (iber die Gewohnheiten des
Kindes, Einstellungen und Erwartungen aus. Die Fachkraft klart die Eltern Gber den
Eingewdhnungsprozess auf.

2. Kennenlernphase

Die Kinder erkunden mit den Eltern (bzw. einer Bezugsperson) die neue Umgebung, die anderen
Kinder, das padagogische Personal und den Alltag. Die padagogische Kraft verhalt sich wie eine
Gastgeberin und hilft bei Fragen oder erklart Zusammenhange. Ansonsten halt sie sich zurtick. In
dieser Zeit hat sie eine beobachtende Rolle und gestaltet den Tagesablauf mit den anderen Kindern
zusammen. Das neue Kind lernt Rituale der Einrichtung kennen, wie Morgenkreis, Essen oder
Schlafenszeit. In den ersten Tagen (bernehmen die Eltern alle Aufgaben ihrer Kinder selbst. Am
Ende der Kennenlernphase findet eine Besprechung mit den Eltern und der padagogischen Kraft
statt.

3. Sicherheitsphase

Der dritte Schritt orientiert sich an der Kennenlernphase. Es wird eine Sicherheit angestrebt, die
Kinder und Eltern brauchen, um sich wohl zu flihlen. Eltern treten im Laufe der Woche immer mehr
in den Hintergrund und das padagogische Personal bernimmt die Aufgaben der Eltern in ihrer
Anwesenheit. Nach wie vor fungieren die Eltern als sicherer Hafen und bleiben jederzeit flir das Kind
verfugbar. Sicherheit entsteht, wenn Ereignisse fiir das Kind vorherzusehen sind und sich
wiederholen. Das Kind erkennt Wenn-Dann Beziehungen, die ihm helfen sich sicher zu fihlen. Meist
orientiert es sich dabei an anderen Kindern in der Kindergruppe. Das Eingewdhnungskind bleibt in
dieser Phase den ganzen Vormittag in der Einrichtung.

4. Vertrauensphase

Im vierten Schritt wachst das Vertrauen des Kindes. Erst wenn die Rituale und der Ablauf des Alltags
akzeptiert wird, kann das Kind Vertrauen schapfen. Bei der Trennung mit eindeutigem Abschied
dirfen Gefiihle zugelassen werden. Die Eingewohnung ist dann abgeschlossen, wenn das Kind sich
wieder beruhigt, Tatigkeiten wiederaufnimmt und den Kontakt zu den Kindern sucht. Allein das
Vertrauen zu den Bezugspersonen reicht nicht aus. Kinder kdnnen sich von ihren Eltern erst dann
gut trennen, wenn sie in der neuen Situation eine gewisse Sicherheit erlangt haben und diese fur sie
interessant ist.

5. Abschlussgespriache

Der flinfte Schritt ist schlieBlich das Abschlussgesprach mit den Eltern, bei dem die Fachkraft wie
auch die Eltern ihre Erfahrungen und Geflihle wahrend der Eingewohnung reflektieren konnen. Ein
abgeschlossener Eingewdhnungsprozess dauert meistens vier bis sechs Wochen.

Der Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten

Veranderungen und Ubergénge sind Bestandteile des taglichen Lebens. Damit die Kinder diese
Veranderungen bewaltigen konnen, unterstiitzen wir sie dabei Selbstrauen, Selbstsicherheit,
Anpassungsvermogen an neue Situationen und Flexibilitdt auszubauen. Fir das padagogische Personal
sind Ubergange besonders bedeutsame Lebensabschnitte, die Kindern dabei helfen eine neue |dentitat
auszubilden.
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Der Eintritt in den Kindergarten ist nicht nur fiir die Kinder, sondern auch flir Eltern ein einmaliges Ereignis,
das lange im Gedachtnis bleibt. Um die Kinder bei dem Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten
zu unterstltzen, vermitteln wir klare Informationen, z.B. durch Bilderblicher zum Thema Kindergarten.
Dadurch wird eine Vorstellung was Kindergarten ist und wie sich der Tagesablauf gestaltet verdeutlicht.

Wir begleiten die Kinder professionell und stérken ihre Kompetenz, sich auf neue Situationen und
bedeutende Ubergange eizulassen. Jedes Jahr findet ein Abschiedsfest fiir die Kinder, die in den
Kindergarten gehen, statt. Zusatzlich organisieren wir ein individuelles Abschlussgesprach, in den wir
gemeinsam mit den Eltern einen Blick zurlickwerfen und die neuen Entwicklungsaufgaben im Kindergarten
besprechen.

Bildungsdokumentation

Die Beobachtung ist ein wichtiger Bestandteil der padagogischen Arbeit, um Ereignisse, Fortschritte oder
Feste zu dokumentieren. Eine prozessorientierte Beobachtung und Dokumentation macht den Lern- und
Entwicklungsstand des Kindes nachvollziehbar und abbildbar. Beobachtungen begleiten uns taglich in
unserem Alltag, wahrend des Freispiels, dem Essen, im Badezimmer oder bei Angeboten. Reflektiert werden
bestimmte Situationen anhand von Fotos oder Kunstwerken der Kinder. Jedes Kind bekommt zum Eintritt in
die Kinderkrippe einen eigenen Ordner, welcher im Lauf der Jahre mit Fotos und kurzen Geschichten geflllt
wird.

3. Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und
Erziehungsbereiche

Wir setzen den Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan um, indem wir die Kinder in Alltagssituationen
und in Projekten in ihren individuellen Kompetenzen starken. Dabei werden immer mehrere Bildungs- und
Erziehungsbereiche miteinander vernetzt und damit das ganzheitliche Lernen sowie die gesamte kindliche
Entwicklung unterstiitzt. Wie wir dieses vernetzte Lernen im Alltag umsetzen, wird im Folgendem anhand der
verschiedenen Bildungs- und Erziehungsbereiche naher dargestelit.

Werteorientierung und Religiositat

Wir geben den Kindern durch im Alltag aufkommende Anlasse (z.B. durch Feste, Konflikte, Spielsituationen,
Blicher, Projekte und Ausflige) die Moglichkeit Werte und religidse Anschauungen kennen zu lernen, sich
damit auf ihre Weise auseinander zu setzen und einen eigenen Standpunkt zu finden. Es ist unser Ziel, dass
die Kinder offen und wertschatzend gegeniber Standpunkten sind, die nicht ihrem eigenen entsprechen. In
Gesprachen zwischen Kindern und p&dagogischen Fachkraften und Gesprachen der Kinder untereinander,
werden sowohl die Bildungsbereiche Werte und Religiositat altersangemessen thematisiert als auch
Verknipfungen zu anderen Bildungs- und Entwicklungsbereichen hergestellt (z.B. Emotionalitat, soziale
Beziehungen und Konflikte, Sprache und Literacy, Musik, Asthetik, Kunst und Kultur u.v.m.)

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Unsere Einrichtung bietet optimale Bedingungen fir die Kinder, um soziale Beziehungen aufzubauen
Freundschaften zu schlielen, konstruktives Konfliktverhalten einzutiben, den Umgang mit den eigenen
Geflhlen und Gefiihlen anderer zu erlernen sowie soziale Regeln auszuhandeln und zu erproben. Dieser
Bildungs- und Erziehungsbereich zieht sich, wie Sprache auch, durch den gesamten Kita-Alltag. In der
Interaktion mit Gleichaltrigen und mit den padagogischen Fachkraften lernen die Kinder ganz beilaufig z.B.
eigene Gefiihle zu benennen, Streit zu schlichten, Ricksicht zu nehmen, sich in andere hineinzuversetzen
und zu kooperieren. Durch Projekte (z.B. ,Ich und meine Gefiihle*) und gezielte Angebote (Welche Gefiihle
kennst du? Welche sind angenehm/ unangenehm? Was macht dich gliicklich, traurig, witend, angstlich?)
unterstlitzen wir die Kinder darin, mit den eigenen und den Gefiihlen anderer umzugehen. Indem wir bei
Konflikten zwischen den Kindern abwarten und erst dann eingreifen, wenn heftige Gefiihle den Blick auf
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mogliche Losungen blockieren, signalisieren wir den Kindern, dass wir ihnen zutrauen, Konflikte
selbststandig zu l16sen sowie, dass wir flr sie da sind, wenn sie es nicht alleine schaffen. Fir die optimale
emotionale und soziale Entwicklung der Kinder, sind aufterdem eine ansprechende Lernumgebung und die
gelingende Eingewéhnung entscheidende Faktoren. So finden sich im gesamten Haus verschiedene
Spielbereiche (Rollenspiel, Bewegung, Bauen und Kanstruieren, Malen und Gestalten etc.) sowie Nischen
fur Rickzug, Ruhe und Entspannung.

Digitale Medien

Die heutige Lebenswelt von Kindern ist gepragt von digitalen Medien. Handy, Fernsehen, Laptop, Tablet und
Co. sind Gegenstande des Alltags geworden. Unseren Bildungsauftrag im Bereich der digitalen Medien
sehen wir darin, den Kindern einen bewussten, kreativen und auch kritischen Umgang mit diesen Medien zu
vermitteln, Gefahrdungen und Missbrauch entgegenzuwirken und somit die digitalen Medien als Mittel zum
Zweck zu nutzen. Das bedeutet, Kindern die Gelegenheit zu geben mit digitalen Medien zu experimentieren,
zu (er)forschen und spannende, anregende Projekte zu gestalten und digitale Medien dabei als Medium zu
nutzen (z.B. Fotografieren und Gestalten, Dokumentieren von Alltagssituationen durch die Kinder).
Krippenkinder brauchen grundlegende sinnliche Erfahrungen wie sehen, héren, fiihlen, tasten, schmecken
und riechen. Deshalb sammeln unsere Krippenkinder im Bereich digitale Medien basale Erfahrungen mit
CD-Player und Digitalkamera immer in Begleitung der padagogischen Mitarbeiter/innen (z.B. zeigen von
Fotos, héren von Liedern, Kndpfe driicken und drehen).

Mathematik

Kinder experimentieren mit allen Sinnen und spielerisch mit mathematischen Inhalten. Wir sehen unseren
Bildungsauftrag darin, im Alltag die Aufmerksamkeit des Kindes auf mathematische Aspekte einer Situation
zu lenken (z.B. Muster, Formen, Mengen, raumliche Wahrnehmung etc.) und den Kindern damit die
Méoglichkeit zu geben, ein mathematisches Verstandnis von der Welt aufzubauen (z.B.
Mengenwahrnehmung, Zahlkompetenz, Einordnen und Reihenbildung, geometrische Sachverhalte etc.).
Viele Finger-, Tisch-, Wirfelspiele, Reime und Lieder, Abzahlverse und rhythmische Spielangebote
enthalten mathematische Inhalte und sind bei uns in der taglichen padagogischen Arbeit verankert.
Regelmalftige gezielte Angebote z.B. geometrische Formen finden, erkennen und zuordnen, Kochen und
Backen, Buchbetrachtung u.v.m. regen zum Umgang mit Zahlen, Mengen und Formen an. Ebenso finden
die Kinder vielfaltige Materialien wie z.B. geometrische Figuren, Waage, Uhr, Kalender usw. sowie
Spielmdglichkeiten (wie z.B. Konstruktionsspiele etc.) welche zur spielerischen Auseinandersetzung mit
Mathematik anregen. Durch dieses vielféaltige Angebot kommt es auch im mathematischen Bildungs- und
Erziehungsbereich zu einer Vernetzung mit anderen Bereichen, wie Sprache und Literacy, Musik, Asthetik,
Kunst und Kultur, Bewegung und Lebenspraxis.

Musik, Asthetik, Kunst und Kultur

Von Geburt an erschlieen sich Kinder ihre Umwelt mit allen Sinnen und machen dabei erste asthetische
Erfahrungen z.B. beim befiihlen und Ertasten von Gegenstanden, Wahrnehmen von Farben und Formen.
Durch ein vielfaltiges Angebot im kinstlerischen und musikalischen Bereich erméglichen wir den Kindern,
spielerisch-kreativ mit der eigenen Fantasie umzugehen. Musikalische Angebote sind in unserem
Tagesablauf ein fester Bestandteil. Lieder, Musik, und Tanz unterstitzen dabei die sprachliche, kognitive,
motorische, soziale und emotionale Entwicklung und sorgen bei Kindern flir Spaflt und Freude. Sie erleben
dabei, dass Dinge wiederholbar sind und erlernen ein Gefiihl fir Rhythmus. Melodien, Lieder und Tanze sind
zudem eng mit Emotionen verkniipft und konnen durch diese zum Ausdruck gebracht werden. Ebenso ist
der Einsatz von Instrumenten (Orff-Instrumente, selbst gebastelte Instrumente, Alltagsgegenstande wie
Topfe, Flaschen etc.) ein beliebtes Angebot bei Kindern, welches Musik und Rhythmus mit allen Sinnen
erfahrbar macht. Besonders Kinder mit nichtdeutscher Herkunft wird durch musikalische Angebote der
Zugang zur deutschen Sprache auf spielerische Art und Weise erleichtert. Durch kiinstlerisch-gestalterische
Angebote mit den unterschiedlichsten Materialien (Fingerfarben, Wachsmalkreide, Knete, Ton,
Naturmaterialien, Stoffreste u.v.m.) geben wir den Kindern die Méglichkeit, vielfaltige sinnliche Erfahrungen
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zu machen und ihre Sicht auf die Welt durch Kunst auszudriicken und Selbstwirksamkeit zu erfahren.
Zudem haben die Kinder jederzeit freien Zugang zu Schreibutensilien und Malsachen, so dass sie sich nach
Belieben kreativ entfalten konnen. Eine ,Kinder-Kunst-Gallerie” sowie Aufflihrungen (Tanz, Theater und
Musik) starken das Selbstwertgeflinl und das Selbstbewusstsein unserer Kinder, da sie Lob und
Anerkennung fir ihre kiinstlerischen Darstellungen erhalten.

Gesundheit

Eine gesunde Lebensweise ist die Grundlage fir das Wohlbefinden und die gesamte Entwicklung des
Kindes. Wir nutzen jede Gelegenheit im padagogischen Alltag, um unseren Kindern gesundheitsfordernde
Verhaltensweisen in den Bereichen Ernahrung, Hygiene, Korperbewusstsein, korperliche Grenzen,
Resilienz, Sexualitat und Suchtpravention zu vermitteln. Bewusste Erndhrung beginnt bei den taglichen
Mabhlzeiten. Die Zutaten der Gerichte werden beispielsweise durch die Kinder benannt und Besonderheiten
(Aussehen, Geruch, Geschmack etc.) beschrieben. Durch mit den Kindern geplante Projekte, wie das
Anlegen von Krauter- und Gemiisebeeten, werden ganzheitliche Lernerfahrungen méglich. Die Kinder
pflegen die Pflanzen, beobachten das Wachstum, riechen und probieren. Ein ,Sinnesparcour” bedeutet
schmecken, ertasten, riechen oder auch horen von Lebensmitteln. Dadurch sind die Kinder bereit, auch
bisher unbekannte Nahrungsmittel zu probieren, deren Herkunft zu hinterfragen und eigene Abneigungen zu
erfahren oder abzubauen. Der padagogische Alltag bietet vielféltige Moglichkeiten Kinder zur
Auseinandersetzung mit dem Thema Hygiene anzuregen. Dazu zahlen das Handewaschen vor und nach
den Mahlzeiten sowie nach den Toilettengangen. In unserer Kinderkrippe werden die Kinder bei den
Hygienemaflnahmen insoweit unterstitzt, wie sie Hilfe bendtigen und signalisieren, dass sie Unterstiitzung
brauchen. Bei den Toilettengangen der Kinder achten wir darauf, dass die Intimsphare gewahrt bleibt.
Bewegung an der frischen Luft starkt das Immunsystem, trainiert das Korperbewusstsein und ist deshalb in
der Tages- und Wochenplanung ein fester Bestandteil. Nach den Aktivititen am Vormittag oder auch nach
Bedarf, kdnnen die Kinder in den gemlitlichen Schlafraumen und Kuschelecken entspannen, ruhen, schlafen
und neue Energie tanken. Des Weiteren wollen wir die Kinder dazu befahigen mit unangenehmen
Situationen umgehen zu kénnen und eigene Bewaltigungsstrategien zu entfalten. Dies gelingt uns durch die
Beteiligung der Kinder an der Gestaltung des Alltags, die einfihlsame Begleitung von Konflikten und das
Akzeptieren von Geflihlen aller Art. Dadurch entwickeln Kinder Ich-Kompetenz und Resilienz, sowie die
Fahigkeit mit Veranderungen und belastenden Situationen umzugehen. Auch die Entwicklung einer positiven
Geschlechtsidentitat zahlt zu den psychischen Faktoren der Gesundheit und ist unser Ziel bei jedem
einzelnen Kind, welches wir durch eine geschlechtssensible Padagogik und ein sexualpadagogisches
Konzept umsetzen.

4. Kinderkrippe im Einzelnen

Tagesablauf

Ein geregelter Tagesablauf ist fur die Kinder wichtig, um Orientierung zu erhalten. Die Kinder sollen die
Einrichtung regelmafig besuchen. Unsere Kinder treffen bis spatestens 08.25 Uhr in der Einrichtung ein und
kommen spatestens um 08.30 Uhr in die Gruppe. Zu einem spateren Zeitpunkt ist unsere Eingangstir aus
Sicherheitsgriinden verschlossen und wird erst um 14:30 Uhr wieder geoffnet. Ein Einlass wahrend dieser
Zeit ist nur unter Betatigung der Klingel moglich. Wir winschen uns einen stérungsfreien Morgenkreis, da die
Aufmerksamkeit der Kinder nur kurz andauert und leicht zu beeinflussen ist. Unsere Bring- und Abholzeiten
sind fest im Tagesablauf verankert und sollen taglich eingehalten werden. Aufterhalb dieses Zeitraums
kénnen die Kinder nur in Ausnahmefallen in Absprache mit dem Personal abgeholt oder gebracht werden.

7.30 Uhr Bring- und Freispielzeit

8.30 Uhr Morgenkreis in den Gruppen

8.45 Uhr Gemeinsames Frihstlick

9.15 Uhr Freispielzeit/ pad. Angebote/ Auflenaktivitaten
10.45 Uhr Hygienische Malinahmen
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11.00 Uhr Mittagessen

11.30 Uhr Mittagsruhe

13.30Uhr Hygienische Maflnahmen (anziehen, wickeln und Toilettengang)
14.00 Uhr Brotzeit

15.00 bis 17.00Uhr Freispielzeit/ Gartenspielzeit

Raumgestaltung

Wenn kleine Kinder die Welt entdecken geschieht das immer in Verbindung mit ihrem direkten Umfeld —
ihrem Lebensraum. Unsere Rdume sind auf die Bedlrfnisse der kleinen Kinder ausgerichtet. Manchmal ist
weniger mehr. Kleinstkinder brauchen noch keine gro3e Auswahl an Spielzeugen. Wichtig ist es,
ausreichend Ruhemaglichkeiten und unterschiedliche Spielbereiche zur Verfligung zu stellen, um allein, zu
zweit oder mit mehreren Kindern zu spielen. Kinder lernen Uber ihre Sinne. Sie tauchen konzentriert in das
Spiel mit Material ein, das ihre Sinne anregt. Unsere Raume sind dementsprechend gestaltet.

Bildungsangebote und Freispiel

In unserer Kinderkrippe arbeiten wir nach einem Jahresrahmenplan. Dabei orientieren wir uns an den
Interessen der Kinder, der aktuellen Jahreszeit und besonderen Anlassen. Zentrale und immer
wiederkehrende Themen sind bei uns Frihling, Ostereier suchen, Laternenfest, etc. Gezielte Angebote wie
z.B. das kreative Gestalten mit den Kindern, diverse Bewegungsspiele und Bilderbuchbetrachtungen zu
unseren aktuellen Themen gehdren dazu. Den Kindern ist es selbst Giberlassen, ob sie an den jeweiligen
Angeboten teilnehmen wollen.

Die Freispielzeit ist die wichtigste Zeit des Tages flir die Kinder. Nirgendwo anders werden so viele
Fahigkeiten beobachtet, ausprobiert und gelebt. Dabei kénnen die pad. Fachkrafte den Kindern Zeit lassen
um:

e Erfahrungen zu sammeln

e Neues auszuprobieren

e um Herausforderungen zu suchen

e Fir eine eigenstandige Spielauswahl
e Flr Interaktionen

e Fir Kreativitat und Phantasie

¢ zum Wachsen und grofier werden

Feste und Feierlichkeiten

Rituale und Feste haben eine grofle Bedeutung fiir die Kinder. Sie haben eine soziale Funktion und dienen
der Gemeinschaftspflege. Dadurch entwickelt sich ein Wir-Gefiihl und das Geflihl sich geborgen und zu
Hause zu fiihlen.

Uber das Kinderkrippenjahr verteilt finden Feste und Feiern in unterschiedlichen Formen statt. Diese kénnen
gruppenintern oder gruppentibergreifend sein, mit oder ochne Einbezug der Eltern. Feste, die im
Jahreskreislauf wiederkehren sind ebenfalls Rituale und sehr wichtig flr die Kinder. Durch die jahrliche
Wiederholung dieser Feste, wird den Kindern ein Geflihl von Rhythmus und Zeit vermittelt.

Krippenkinder erleben Feste und Brauche anders als die groBen Kinder und Erwachsenen. Jeder Augenblick
ist neu, aufregend und spannend, jede Kleinigkeit bietet Anlass zur Freude. Alle Feste und Feiern werden
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lustvoll mit allen Sinnen wahrgenommen. Sie begleiten uns ein Leben lang und sind verbundenen mit
positiven Erinnerungen, z.B. der Geburtstag. Dieses Fest ist ein absoluter Hohepunkt, das Kind flihlt sich
mehr als sonst, einzigartig und Mittelpunkt des Geschehens.

Wir feiern kulturelle Feste wie Sankt Martin, Nikolaus, Fasching oder Ostern, aber auch das Oktoberfest,
Sommerfest oder Abschied von Kindergartenkindern im Jahresverlauf.

Aufgrund unserer Willkommenskultur begriiten wir verschiede kulturelle Feste im Kita-Alltag.

Kinderschutz

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahren flir ihr Wohl, ist eine Aufgabe der gesamten
Gesellschaft, des Staates ebenso wie der Zivilgesellschaft. Seit 01.01.2012 wurden mit dem
Bundeskinderschutzgesetz diese Regelungen Uberarbeitet und verbessert.

Zur Sicherstellung der Umsetzung des Schutzauftrages gibt es eine Vereinbarung zwischen JUL
gemeinnitzige GmbH und dem Stadtjugendamt vom 01.08.2015. Darin ist festgelegt, wie die Mitarbeiter
zum Wohl der Kinder vorgehen.

Grundsatzlich kénnen bei diesem Begriff vier zentrale Formen der Kindeswohlgefahrdung unterschieden
werden:

- Korperliche Kindesmisshandlung
Seelische Kindesmisshandlung
Vernachlassigung

- Sexueller Missbrauch

Die Aufgaben, die sich fiir Padagogen in der Kita bei der Sicherung des Kindeswohls (nach § 8a SGB VIII)
ergeben, erfordern Fachwissen, Differenzierungsvermaogen, hohe Sensibilitat und Professionalitat der
beteiligten Fachkrafte und Trager der Einrichtung. Konkret bendtigen Fachkrafte in der Kita Indikatoren zum
Erkennen und Beurteilen von Gefahrdungssituationen, um Risikoeinschatzungen vornehmen zu kénnen. Die
Padagogen arbeiten eng und vertrauensvoll mit den Eltern zusammen, tauschen sich mit ihnen (iber die
Beobachtungen aus und sind in der Lage, sensible Gesprache mit den Eltern zu flinren, sofern dadurch nicht
das Kindeswoh! gefahrdet wird. Gleichzeitig missen die Padagogen wissen, wo sie Unterstitzung bei
etwaigen Interventionen ggf. auch gegen den Elternwillen zum Schutz des Kindes oder bei Deutung und
Bewertung anerkannter Verdachtsfalle von Kindesmissbrauch finden.

5. Zusammenarbeit mit Familien

Zielsetzung

Die Eltern unserer Kinder sehen wir als "Bildungs- und Erziehungspartner". Wir haben die Bedeutung der
jeweils anderen Lebenswelt flir das Kind erkannt und teilen die Verantwortung fur die bestmdgliche
Forderung der kindlichen Entwicklung. Die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft realisiert sich in einem
dynamischen Kommunikationsprozess. Dies setzt gegenseitiges Vertrauen und Respekt voraus - Haltungen,
die sich auch auf das Kind positiv auswirken. Bei uns beginnt der Erstkontakt mit einem Aufnahmegesprach.
Hier werden die Eltern Gber unsere Arbeitsweise, den Tagesablauf, SchlieRzeiten, Feste und Eingewdhnung
aufgeklart. Die Eltern erzahlen uns in dem Gesprach von den Vorlieben ihres Kindes, Allergien,
Lieblingsspielzeug, usw. Zum Beginn des Kitajahres veranstalten wir einen Einflihrungselternabend zum
Informationsaustausch und gegenseitigem Kennenlernen. Informationen (ber Angebote und Neuigkeiten
werden flr alle sichtbar am schwarzen Brett ausgehangt. Wir fihren taglich Tur- und Angelgesprache,
welche zur Ubersendung von Informationen (iber besondere Ereignisse des Kindes dienen. Bei den
halbjahrlich stattfindenden Entwicklungsgesprachen werden anhand der Portfolios Fortschritte,
Veranderungen und der Entwicklungsverlauf des Kindes gemeinsam besprochen. Im laufenden Kita-Jahr
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sind uns die gemeinsamen Projekte, wie z.B. Gartenarbeit, Spielplatzgestaltung, Bastelabend und
Freizeitangebote wichtig. Unser Elternbeirat wird bei Festen oder anderen Alltagsprozessen mit einbezogen
und agiert als helfende Hand, Vermittler bzw. als Berater. Zum Beispiel findet die Vorbereitung und
Organisation des ,Kindergartenkinder“-Abschieds zusammen mit dem Elternbeirat statt.

Formen

Fir eine gute und intensive Zusammenarbeit ist ein regelmaBiger Kontakt und Austausch von Informationen
sehr wichtig. Wir bieten folgende Méglichkeiten an

Tag der offenen Tiir

An diesem Tag haben die Eltern die Moglichkeit uns zu besuchen und sich bei unserem
qualifizierten Fachpersonal liber die padagogische Arbeit in unserem Haus zu informieren. Zudem
kénnen sie die Mdglichkeit nutzen, einen ersten Eindruck (iber unsere Raumlichkeiten zu erhalten.
An diesem Tag erwartet das Team Sie als Eltern mit einem Uberblick unseres Rahmenkonzepts.
Elternbriefe

Wichtige Informationen, wie Veranstaltungen, erhalten unsere Eltern schriftlich. Sie werden von der
Leitung verfasst und liegen in den Fachern der Kinder bereit.

Allgemeine Aushédnge

Unsere allgemeinen Aushange finden Sie am Eingang an der Informationspinnwand. Sie sehen dort
wichtige Informationen liber Krankheiten, Termine und unsere Hausordnung.

Tagesrickblick

Jede Gruppe verfiigt Uber eine eigene Pinnwand. Dort werden die Eltern Gber das
Gruppengeschehen informiert. Aufgeteilt ist die Pinnwand in padagogische Angebote, Fingerspiele,
Lieder und einen Tagesriickblick.

Elternabend

Elternabende bilden neben Elterngesprachen die klassische Form der Erziehungspartnerschaft in
unserer Kinderkrippe. Sie dienen fiir neue Eltern als Informationsplattform. Unsere Fachkrafte stellen
ihre padagogische Arbeit vor und sprechen gruppeninterne Erneuerungen oder Veranderungen an.
Zusatzlich dient der Elternabend als elternbildende MalRnahme, wenn z.B. Erziehungsfragen
thematisiert oder entwicklungspsychologische Erkenntnisse vermittelt werden.

Hospitationstage

Bei einem Hospitationstag haben die Eltern die Moglichkeit, Ihr Kind in seinem Kinderkrippenalltag
zu sehen, zu erleben und zu beobachten (Was spielt mein Kind? Mit wem? Wie spielt es? In
welchen Beschaftigungsbereichen?). Sie erleben also den Tagesablauf in der Gruppe hautnah und
erfahren sicher auch vieles iiber uns und unsere Arbeit.

Tiir und Angelgespréiche

Als Tlr- und Angelgesprache werden alle Gesprache bezeichnet, die spontan und kurzzeitig in
unserer Einrichtung zwischen Fachpersonal und Eltern stattfinden. Sie beinhalten einen kurzen
gegenseitigen Informationsaustausch (iber Befindlichkeiten des Kindes oder Geschehnisse wahrend
des Tages.

Entwicklungsgespriche

Mindestens einmal im Jahr wird flr jedes Kind ein Termin flr ein Entwicklungsgesprach vereinbart.
Darin wird der individuelle Entwicklungsverlauf der Kinder mit den Eltern besprochen. Gemeinsam
mit den Eltern werden Ziele fur die Entwicklung ihrer Kinder gefunden, die als Grundlage fir die der
nachsten Monate dienen.

Eingewdhnungsgespriache

Ab dem Moment, an dem die Eltern eine Zusage erhalten haben, wird ein Aufnahmegesprach mit
der Leitung vereinbart und spater ein Eingewohnungsgesprach mit der Bezugsperson durchgefiihrt.
Dieses Gesprach verfolgt verschiedene Ziele, von Aufbau eines Vertrauensverhaltnisses zwischen
Familie und Einrichtung und der Sammlung verschiedener wichtiger Informationen.
Abschlussgespréache

Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten ist fiir die Entwicklung der Kinder bedeutend. Um
einen reibungslosen Ubertritt zu erméglichen, beziehen wir die Eltern mit ein. Wir werfen gemeinsam
mit den Eltern einen Blick zurlick und erklaren den Eltern die Entwicklungsaufgaben ihres Kindes
beim Ubergang.
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- Elternbeiratssitzung
Die Elternvertreter/innen werden in der Regel zu Beginn des Kita-Jahres gewahlt. Der Elternrat ist
Ansprechpartner fir alle Eltern unseres Hauses, aber auch flr unser Personal. Er nimmt Wiinsche,
Anregungen und Vorschlage der Eltern entgegen, prift sie und bringt sie gegenuber der Kita-
Leitung ein. So wird die Elternvertretung zum "Sprachrohr" der gesamten Elternschaft. Es finden
regelmafige Treffen zwischen Elternrat und Leitung statt, um sich gegenseitig auszutauschen und
Veranstaltungen gemeinsam zu planen.

6. Offentlichkeitsarbeit

Die Kitas der JUL gemeinniitzige GmbH sehen sich immer als sozialer Partner in ihrem jeweiligen Stadtteil.
Aus diesem Grund ist unsere Einrichtung stets um einen regelmafigen Austausch und enge Kooperationen
mit benachbarten Kitas bemuht. Auferdem werden jahrlich unterschiedliche und 6ffentliche Veranstaltungen
wie Flohmarkt oder Tag der offenen Tir durch das Team und den Elternbeirat geplant und durchgeflhrt. Die
Kinderkrippe JULchen Sendling ist auf der allgemeinen Internetseite unseres Tragers unter www.Jul-kita.de
vertreten.

7. MalRnahmen zur Qualitatssicherung

Eine gleichbleibend hohe Qualitdt und die Bereitschaft zur standigen Weiterentwicklung sind elementare
Faktoren fiir einen nachhaltigen Erfolg als sozialer Trager. Aus diesem Grund haben wir uns selbst hochste
MaRstabe flr die Qualitat unserer Betreuung gesetzt.

In unseren Einrichtungen achten wir darauf, dass die Fachkraftquote innerhalb der Einrichtung deutlich Gber
50% liegt. Neben staatlich anerkannten Erzieherlnnen begriilen wir auch auslandische Fach- und
Erganzungskrafte, die gute Deutschsprachkenntnisse aufweisen. Wir sehen Vielféltigkeit als Chance. Dies
beziehen wir auch auf unsere multikulturellen Teams, mit denen wir bereits sehr gute Erfahrungen gemacht
haben. So haben Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund unter Umstanden Ansprechpartner, die ihre
Kultur verstehen und in ihrer Herkunftssprache kommunizieren kénnen.

Neben dem Feedback der Mitarbeiter ist uns die Zufriedenheit der Eltern sehr wichtig. |hr Feedback sehen
wir als Chance, um eine gute Partnerschaft zu erreichen und die Qualitat der Einrichtung zu verbessern.
Neben den Elterngesprachen findet eine jahrliche Elternbefragung statt, die anonym oder personenbezogen
durchgefiihrt wird. Die Ergebnisse werden im Team besprochen und daraus entstehende Malknahmen
werden umgesetzt. Bei kritischen AuRerungen oder Konflikten mit Mitarbeitern ziehen wir unseren
Elternbeirat hinzu.

Um den Alltag zu verbessern und sich taglich abzustimmen halten die Gruppen am Morgen ein kurzes Jour
Fixe. Alle zwei Wochen findet bei uns eine Teambesprechung statt, um sich gruppentbergreifend
austauschen zu konnen. Zudem finden regelmafige Leitungsberatungen statt, bei denen sich die Leitungen
mit Hilfe einer kollegialen Beratung Unterstiitzung holen und wichtige Informationen fiir den Bereich
Minchen erhalten.

8. Gesetzliche Grundlagen

- Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) bayerisches Gesetz zur Bildung,
Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindergérten, anderen Kindertageseinrichtungen und in
Tagespflege

- Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung
(BEP)
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Kinderkrippensatzung der Landeshauptstadt Minchen (Minchner Férderformel)

Das SGB VIl beschreibt u.a. das Schutzrecht der Kinder vor Gefahren, die ihre Entwicklung
gefahrden und formuliert in §8a die Verwirklichung dieses Schutzauftrages als Aufgabe der
Jugendamter und im § 22 SGB VIl werden die Grundsétze der Férderung in einer Kita beschrieben
Kinder- und Jugendhilfeweiterentwicklungsgesetz - KICK

Kinderrechte: UN - Kinderrechtskonvention
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