
LEITBILD 
unseres Handelns und Miteinander



Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der JUL gGmbH haben ein Leitbild erarbeitet, 
das die Werte für die Kommunikation und Interaktion untereinander und nach 
außen zu Kunden, Partnern und unserem Klientel beschreibt.

Dieses Leitbild entstand in einem gemeinsamen, moderierten Prozess über meh-
rere Monate, in dem sich Mitarbeiter und Führungskräfte aus allen Bereichen und 
Regionen aktiv einbrachten.

Die 13 Grundsätze des Leitbildes beschreiben unsere Unternehmenskultur und 
stehen für Toleranz, Wertschätzung, Verantwortung und Vielfältigkeit.

Die JUL gGmbH wurde vor über 30 Jahre als gemeinnützige Organisation ge-
gründet und hat sich über die Jahre zu einem anerkannten und überregionalen 
sozialen Unternehmen entwickelt.

In Kinderkrippen, Kindergärten und Horten sowie in Werkstätten und Wohnhei-
men werden Kinder und Jugendliche pädagogisch unterstützt, betreut und beruf-
lich qualifiziert, um sie auf ein möglichst selbständiges und eigenverantwortliches 
Leben vorzubereiten.

            Das Leitbild gibt uns dabei eine Orientierungshilfe.

    
           Matthias Labitzke
            Geschäftsführer



DER MENSCH STEHT IM MITTELPUNKT 

UNSERES HANDELNS.WIR HABEN EIN 

HUMANISTISCHES MENSCHENBILD.
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WIR BEGRÜßEN VIELFÄLTIGKEIT 

AUSDRÜCKLICH

UND SEHEN SIE ALS CHANCE.
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WIR REDEN RESPEKTVOLL, 

WERTSCHÄTZEND, OFFEN UND 

EHRLICH MITEINANDER.
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WIR TRAGEN MIT UNSEREM HANDELN

VERANTWORTUNG FÜR JUL.
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IM DIALOG MIT UNSEREN PARTNERN 

ENTWICKELN WIR NEUE ANGEBOTE UND 

PROJEKTE. WIR NEHMEN DIE AN UNS 

GESTELLTEN WÜNSCHE AUF UND SORGEN 

GEMEINSAM FÜR GUTE LÖSUNGEN.



WIR HELFEN, BERUF UND FAMILIE

MITEINANDER ZU VEREINBAREN.
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WIR GESTALTEN

FÖRDERLICHE ARBEITSBEDINGUNGEN.



DURCH KONZEPTIONELLE 

INDIVIDUALITÄT BLEIBEN FREIRÄUME 

FÜR NEUE IDEEN UND ENTWICKLUNGEN.
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WIR STREBEN NACH BESONDEREN 

LEISTUNGEN IN HÖCHSTER QUALITÄT 

UND ÜBERPRÜFEN DIESE REGELMÄßIG.

9



WIR LERNEN LEBENSLANG.

WIR LERNEN VONEINANDER.

WIR LERNEN MITEINANDER. 
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WIR UNTERSTÜTZEN UNS GEGENSEITIG.



WIR LEHNEN JEDE FORM VON

DISKRIMINIERUNG UND RASSISMUS AB

UND STELLEN UNS DEM VEHEMENT 

ENTGEGEN.
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WIR STEHEN FÜR GERECHTIGKEIT, 

DEMOKRATIE UND MEINUNGSFREIHEIT.



www.WIR-SIND-JUL.de
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