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Liebe Eltern,

wir sind eine kleine, familidare Einrichtung mit insgesamt 36 Kindern, die in drei Gruppen betreut
werden. Als junges, dynamisches Team mit einem sehr guten Betreuungsschlissel ist es uns
besonders wichtig, jedem einzelnen Kind Zeit, Aufmerksamkeit und individuelle Begleitung zu
schenken.

Die Kinder liegen uns sehr am Herzen — wir verstehen unseren Beruf nicht nur als Aufgabe,
sondern als echte Leidenschaft. Im Mittelpunkt unserer padagogischen Konzeption steht die
bedirfnisorientierte Paddagogik. In unserer Konzeption werden Sie immer wieder erkennen, wie
wichtig es uns ist, den Kindern auf Augenhohe zu begegnen, ihre Bedlrfnisse wahrzunehmen
und feinfihlig darauf einzugehen.

Gerade im U3-Bereich, in dem wir tatig sind, ist es von grofRer Bedeutung, mit viel Empathie,
Geduld und Feingeftihl zu handeln. Die ersten Lebensjahre sind pragend — deshalb schaffen wir
einen sicheren Raum, in dem sich die Kinder geborgen fiihlen und individuell entwickeln kénnen.

Ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist eine vertrauensvolle und transparente
Elternpartnerschaft. Sie vertrauen uns lhren grofSten Schatz an — dieser Verantwortung sind wir
uns jeden Tag bewusst. Die Grundlage unserer Zusammenarbeit ist eine stabile,
beziehungsorientierte Vertrauensbasis.

Nicht nur wahrend der Eingewdhnung beziehen wir Sie aktiv mit ein, sondern auch im Alltag
stehen wir in regelmalkigem Austausch. Zudem organisieren wir verschiedene Veranstaltungen,
um Begegnungen zu schaffen und Ihnen die Mdglichkeit zu geben, auch die anderen Familien
unserer Einrichtung besser kennenzulernen.

Wir freuen uns auf eine wertschatzende und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit lhnen.

lhr Team
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1.1 Informationen zum Trager

JUL ist ein freier und gemeinnitziger Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie der
Jugendberufshilfe und betreut taglich dber 4000 Kinder in 62 Kinderkrippen, Kindergarten und
Horten. In vier Bundeslandern sorgen sich Gber 700 JUL-Mitarbeiter um das Wohl von Kindern und
Jugendlichen. Besonders am Herzen liegt uns die Forderung von Jugendlichen mit
Benachteiligung, so bieten wir Jugendlichen in unseren eigenen Werkstatten in 10 handwerklichen
Berufen die Moglichkeit der Orientierung, Forderung und Ausbildung.

Gegriindet wurde JUL 1991 in Weimar als ,Forderkreis Jugend, Umwelt, Landwirtschaft e.V.”. Im
Jahr 2008 erfolgte dann die Umwandlung in eine gemeinnltzige GmbH und 2016 schlieRlich die
Umfirmierung in JUL gGmbH.

Jugend Umwelt Leben steht aber nicht nur fir soziales Engagement, sondern auch fir Vielfalt,
Weltoffenheit und Chancengleichheit. So gibt es bei JUL kein trégeribergreifendes einheitliches
padagogisches Konzept, sondern jede Kinderkrippe, jeder Kindergarten und jeder Hort hat sein
individuelles auf die ortlichen Bedirfnisse abgestimmtes Konzept. Dies sorgt flr eine grolie
Ideenvielfalt in den Einrichtungen, Freiheit in der padagogischen Arbeit unserer Mitarbeiter und
eine groRe Auswahlmoglichkeit der Eltern und Kinder bei der Wahl ihrer JUL Kita.

Die JUL gemeinnitzige GmbH ist anerkannter Trdager der Kinder- und Jugendhilfe sowie
Jugendberufshilfe und ist zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2008 und nach AZAV.

1.2 Raumlichkeiten und Aufsengelande

Die Einrichtung befindet sich in einem ruhigen Wohngebiet und verflgt Gber drei Gruppenrdume
mit angrenzenden Schlaf- und Hygienebereich. Der grofRziigige Eingangsbereich verfligt Uber
einen Kinderwagen- Parkplatz und wird fiir die wichtigsten Informationen genutzt.

Im Erdgeschoss befinden sich die Affen-Gruppe, das Leitungsbiro, die Kiche und der
Personalraum, sowie Gastetoilette und Personaltoilette, Heizraum, Abstellraum und Putzkammer.
Im 1. Obergeschoss, welches lber einen Aufzug und eine Treppe zugangig ist, befinden sich die
Giraffen- und Pandabdren Gruppe. Beide Gruppen sind mit angrenzenden Schlaf- und
Hygienebereich ausgestattet. Des Weiteren befinden sich dort der Hauswirtschaftsraum, eine
Personaltoilette und der Balkon mit Treppe ins AuRengelande, welcher von beiden Gruppen
genutzt wird und gleichzeitig als Notfalltreppe dient.

Durch das Erdgeschoss gelangt man in den Aullenbereich, dieser verfiigt Uber eine grolle
Grinflache, Sandkiste, Rutsche, Trampolin, Bauwagen, Holztraktor, Spielgerate, Geratehaus,
Hochbeete und einem Garten, sowie Apfel- und Birnbdume und Johannisbeerstraucher.

An heiflen Sommertagen haben unsere Kinder die Moglichkeit sich ausgiebig mit Wasser zu
beschaftigen sowie sich an einen schattigen Platz zurilickzuziehen.
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1.3 Gruppenstruktur

Unsere Einrichtung bietet Platz fiir 36 Kinder, die auf drei Gruppen mit jeweils 12 Kindern von 8
Wochen bis 3 Jahren aufgeteilt ist. In jeder Gruppe arbeiten mindestens eine pddagogische
Fachkraft, sowie eine pddagogische Erganzungskraft (entsprechend dem §15 -§17 AVBayKiBiG).
Da wir einen sehr hohen Anstellungsschlissel haben, arbeiten in der Regel vier padagogische Fach-
und Erganzungskrafte gemeinsam in einer Gruppe. Dadurch kénnen wir besonders gut auf die
individuellen Bedurfnisse der Kinder eingehen, intensive Beziehungen aufbauen und eine
qualitativ hochwertige Betreuung gewahrleisten.

1.4 Aufnahmekriterien/ Uberbelegung
Die Aufnahmekriterien richten sich nach der aktuell giltigen stadtischen
Kindertageseinrichtungs-satzung der Landeshauptstadt Miinchen.

Eine Anmeldung erfolgt Gber den KITA-Finder + der Stadt Minchen (www.muenchen.de/kita).

In dem Zeitraum von Juni bis August kann es in allen Gruppen zu einer Uberbelegung von max.
einem Kind kommen, die durch die Eingewdhnung neuer Kinder hervorgeht. In dieser Zeit wird
die Betreuung durch das vorhandene padagogische Personal ibernommen.

1.5 Integrationsplatze/ Kontingentplatze

Wir verfolgen den Grundgedanken der Inklusion und begrifRen die gemeinsame Bildung,
Erziehung und Betreuung von Kindern mit und ohne Beeintrachtigung. Um zu gewahrleisten, dass
Kinder mit besonderen Bedirfnissen in jedem Bereich des Alltags uneingeschrankt teilnehmen
kdnnen, Gberprifen wir, inwieweit wir die Rahmenbedingungen entsprechend anpassen und
verandern kénnen.

Besteht bei Kindern aufgrund einer hohen sozialpadagogischen Dringlichkeit ein
Betreuungsbedarf, stehen in unserer Kinderkrippe Kontingentpldatze zur Verflgung.
Voraussetzung fiir die Belegung eines solchen Platzes ist die Ubermittlung aller notwendigen
Informationen und Bestéatigungen seitens des Sozialreferates.
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1.6 Gebihren

Uber 1 Uber 2 Uber 3 Uber 4 Uber 5 Uber 6 Uber 7 Uber 8 Uber 9
bis 2 bis 3 bis 4 bis § bis 6 bis 7 bis 8 bis 9 Stunde
Stunde Stunde Stunde Stunde Stunde Stunde Stunde Stunde n

n n n n n n n n
Kind auf einem 41,00 € 67,00 € 95,00 € 121,00 € | 146,00€ | 172,00 € | 198,00€ | 224,00€ | 250,00 €
Platz fiir Kinder
unter 3 Jahren
Kind auf einem 38,00 € 48,00€ | 58,00€ 69,00 € 79,00 € 90,00 € 100,00 €
Platz fiir Kinder
ab 3 Jahren bis
zur Einschulung
(nur Kinder die
aufgrund der
Stichtagsregelun
g nicht unter den
Zuschuss nach
Art. 23 Abs. 3
BayKiBiG fallen)
Kind auf einem 99,00 € 107,00€ | 113,00€ | 125,00€ | 139,00€ | 153,00 €
Platz fiir
Schulkinder

(Stand 09/2024)
Die Verpflegungspauschale liegt monatlich bei 220,00€.

1.7 Offnungszeiten
Unsere Offnungszeiten sind von Montag bis Freitag von 7:00 Uhr — 17:00 Uhr. Kernzeit ist von 8:30
Uhr —14:30 Uhr.

An gesetzlichen Feiertagen ist unsere Kinderkrippe geschlossen. AuRerdem gibt es 20 SchlielRtage
und 3 padagogische Tage, welche zu Beginn des Kitajahres festgelegt und publiziert werden.
Anderungen oder zusatzliche SchlieBtage, werden mindestens 6 Wochen in voraus bekannt
gegeben.

1.8  Tagesablauf

Ein geregelter Tagesablauf hilft Kindern dabei, sich zu orientieren und durch diese Routine
selbstbewusst den Tag zu meistern. RegelmaRig wiederkehrende Abldufe bieten den Kindern
Verlasslichkeit und Sicherheit. Die Kinder in der Kinderkrippe finden sich leichter im
Tagesgeschehen zurecht und werden dadurch zunehmend selbstandig. Der Tagesablauf ist so
aufgebaut, dass er sowohl am Vormittag wie auch am Nachmittag ausreichend Raum und Zeit fur
padagogische Aktivitdten sowie Freispiel bietet und einen Wechsel von Aktivitat und Ruhephasen
enthélt. Dabei orientieren wir uns grundsatzlich an den Bedrfnissen der Kinder.

7:00 Uhr bis 8:00 Uhr Bring- und Freispielzeit in der Affengruppe
8:00 Uhr bis 8:30 Uhr Bring- und Freispielzeit in den Stammgruppen
8:30 Uhr bis 9:15 Uhr Frihstick und anschlieRend Morgenkreis
9:15 Uhr bis 10:45 Uhr Freispielzeit/ pad. Angebote/ AuRenaktivitaten
10:45 Uhr bis 11:00 Uhr Hygienische Mallnahmen
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11:00 Uhr bis 11:45 Uhr Mittagessen

12:00 Uhr bis 13:45 Uhr individuelle Mittagesruhe

13:45 Uhr bis 14:00 Uhr Hygienische MalRnahmen

14:00 Uhr bis 14:30 Uhr Brotzeit

14:30 Uhr bis 17:00 Uhr Abholzeit/ Freispielzeit/ Aullenaktivitdaten etc.

Jeden Freitag findet in den einzelnen Gruppenrdumen, jeweils 30 Minuten die musikalische
Frihforderung statt.

1.9 Feste und Feierlichkeiten
Jedes KITA-Jahr beginnt mit einem Elternabend, an diesem Tag wird der Elternbeirat gewahlt.

Im Verlauf des Jahres planen und gestalten wir eine Vielzahl an Festen und Feierlichkeiten,
darunter unter anderem: der Elternabend, das Elternbasteln, ein gemeinsamer Elternausflug, eine
Weihnachtsfeier, ein Sommerfest mit Eltern, das Lichterfest, eine Nikolausfeier, mehrere
Kuchennachmittage sowie ein Elternkochkurs.

Darlber hinaus feiern wir gemeinsam Fasching, Ostern und den Abschluss mit den ,,GroRen”. Die
Geburtstage der Kinder werden in den einzelnen Gruppen gefeiert und intern mit den Eltern
abgesprochen.

Uns ist es besonders wichtig, durch diese Feste und Aktivitaten alle Eltern zusammenzubringen,
den Austausch und das gegenseitige Kennenlernen untereinander zu fordern und dabei auch
unsere padagogische Arbeit transparent zu machen. Die Feste bieten eine wertvolle Gelegenheit,
die Gemeinschaft zwischen Eltern, Kindern und dem Team zu starken.

Die Termine hierfir gibt es gemeinsam mit den SchlieSzeiten zu Anfang des KITA-Jahres. Einzelne
Informationen werden per Infoschreiben an die Eltern ausgehandigt.

2 DIE BEDEUTUNG DER ALLTAGSSITUATIONEN

Der Alltag hat fur Krippenkinder eine groRe Bedeutung. Er gibt Sicherheit, Orientierung und
Struktur. In vertrauten Ablaufen entstehen Momente, in denen Beziehung und Bildung eng
miteinander verbunden sind. Kinder lernen durch Wiederholung, Nachahmung und aktives
Handeln. Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) betont, dass Bildung dort
geschieht, wo Kinder handeln, wahrnehmen, fiihlen und kommunizieren. In unserer Krippe
verstehen wir jede Alltagssituation, ob Pflege, Essen, Spielen oder Schlafen, als pddagogisches
Angebot. Kinder sammeln Erfahrungen, erleben sich selbst und entwickeln dabei wichtige
Kompetenzen. Sprache, Bewegung, Wahrnehmung, soziale Beziehungen und emotionale
Sicherheit werden dabei ganz selbstverstandlich geférdert.

2.1 Pflegesituationen: Nahe, Beziehung und aktives Lernen
Pflegesituationen wie Wickeln oder Anziehen sind flir uns keine reine Versorgung, sondern
wertvolle Momente des Lernens und der Beziehung. Die Fachkraft erklart ruhig, was geschieht,
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wartet auf die Reaktion des Kindes und zeigt so, dass es ernst genommen wird. Wenn ein Kind
beim Anziehen selbst den Arm durch den Pullover steckt oder die Mitze aufsetzt, fordert die
Motorik, Selbststdndigkeit und Koérperbewusstsein. Beim Handewaschen oder Eincremen erlebt
es verschiedene Sinneseindricke, splrt Wasser, riecht Seife und erfahrt Pflege als etwas
Angenehmes. In diesen Momenten entsteht Ndahe und Vertrauen. Durch ruhige Gesprache und
liebevolle Zuwendung erleben Kinder Geborgenheit und lernen, ihren Kérper wahrzunehmen.
Pflegesituationen fordern damit Sprache, emotionale Sicherheit und Selbstwirksamkeit.

2.2 Mahlzeiten: Gemeinschaft, Sprache und Verantwortung

Mahlzeiten sind feste Rituale im Tagesablauf und geben Struktur und Ruhe. Kinder lernen,
selbststandig zu essen, auf ihren Hunger zu achten und mit Besteck umzugehen. Wahrenddessen
begleitet die Fachkraft sprachlich, benennt Lebensmittel und beschreibt Handlungen: ,Der Apfel
ist rot und knackig, du kannst ihn gut greifen.” So erweitern die Kinder ihren Wortschatz und
machen Erfahrungen mit allen Sinnen. Beim Tischdecken zahlen sie Teller und Becher und machen
dabei erste mathematische Entdeckungen. Auch Werte werden erlebbar. Wenn Kinder warten,
bis alle sitzen, einander etwas reichen oder gemeinsam ein Lied singen, erfahren sie Gemeinschaft,
Ricksichtnahme und Dankbarkeit. So werden beim Essen Sprache, Selbststandigkeit und soziale
Kompetenz gleichermallen gefordert.

2.3 Freispiel: Lernen im eigenen Tempo

Im Freispiel entscheiden die Kinder selbst, womit, mit wem und wie lange sie spielen mochten. Sie
lernen, Entscheidungen zu treffen, Ideen umzusetzen und mit anderen zu kooperieren. Ein Kind
baut einen Turm und beobachtet, wann er umfallt. Ein anderes schiebt Fahrzeuge iber den Boden
oder experimentiert mit Wasser und Sand. So entdecken Kinder Formen, Materialien und erste
naturwissenschaftliche Zusammenhange. Die Fachkrafte begleiten das freie Spiel aufmerksam,
benennen Handlungen und greifen Impulse auf, ohne zu lenken. Auf diese Weise entsteht
ganzheitliches Lernen aus Neugier und eigenem Tun.

2.4 Ubergange und Rituale: Sicherheit im Tagesablauf

Uberginge geben Kindern Orientierung und Sicherheit. Beim Ankommen wird jedes Kind herzlich
begriflt, oft mit einem Lied, einer Berlihrung oder einem kurzen Gespréach. So spirt es, dass es
willkommen ist. Auch das Aufrdumen oder Schlafengehen wird von vertrauten Liedern oder
Ritualen begleitet, damit die Kinder sich geborgen fihlen und den Ablauf erkennen. Der Abschied
am Nachmittag wird bewusst gestaltet. Gemeinsam mit dem Kind wird besprochen, was es erlebt,
hat: ,Du hast heute mit Ana im Sand gespielt.” So wird der Tag liebevoll abgeschlossen und das
Kind kann mit einem guten Geflihl nach Hause gehen. Diese Rituale fordern emotionale Stabilitét,
Geborgenheit und Selbstvertrauen.

2.5 Garten und Natur: Forschen mit allen Sinnen

Die Natur ist ein Ort des Entdeckens und Staunens. DraufSen kdnnen Kinder laufen, fihlen, riechen
und beobachten. Sie entdecken Tiere und Pflanzen, splren Sonne, Wind und Regen und erleben
die Jahreszeiten mit allen Sinnen. Ein Kind beobachtet einen Regenwurm und stellt neugierig
Fragen. Ein anderes fillt Sand in Eimer, kippt ihn aus und bemerkt, dass nasser Sand sich anders
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anflhlt als trockener. Beim Sammeln von Blattern vergleichen Kinder Farben, Formen und GrolRen.
Diese Erlebnisse fordern Neugier, Sprache und Umweltbewusstsein. Kinder lernen,
Beobachtungen in Worte zu fassen und Verantwortung zu Gbernehmen, zum Beispiel beim GieRen
oder Mullsammeln. Naturerfahrungen verbinden Bewegung, Achtsamkeit und Forschergeist.

2.6 Ruhe —und Schlafenszeiten: Entspannung und Geborgenheit

Ruhe- und Schlafzeiten sind feste Bestandteile des Tages und wichtige Erholungsphasen. Sie helfen
den Kindern, Erlebtes zu verarbeiten und neue Energie zu tanken. Die Fachkraft begleitet jedes
Kind individuell: Manche horen ein Schlaflied, andere mochten eine Hand halten oder sanft
gestreichelt werden. So erleben sie Nahe, Sicherheit und Vertrauen. Kinder lernen, auf ihren
Korper zu horen und eigene Bedirfnisse wahrzunehmen. Auch wer nicht schlaft, darf sich
zurlckziehen, Blcher anschauen oder leise Musik horen. Diese Zeiten fordern
Selbstwahrnehmung, emotionale Stabilitdt und innere Ruhe. Eine wichtige Grundlage fir
Wohlbefinden und Lernfahigkeit.

3 PADAGOGISCHE ARBEIT

3.1 Bild vom Kind

Wir sehen die Kinder von Geburt an als kompetent und als aktive Mitgestalter ihres Verstehens.
Das Kind ist , forschend” und entdecket und lernt taglich Neues. Es baut sein eigenes Wissen auf,
indem es Dinge ausprobiert und Erfahrungen sammelt. Es versteht diese Erlebnisse auf seine
personliche Art und Weise.

Jedes Kind bringt seine eigene Personlichkeit mit, dazu gehoren, wie es die Welt erlebt, sein
Charakter und Temperament, seine Starken und Talente, seine Interessen und Entdeckungen,
seine Herkunft und sein Umfeld. All das macht jedes Kind besonders und einzigartig, seine
Entwicklung ist ein spannender Weg, der fir jedes Kind anders verlauft und auf seine individuellen
Bedurfnisse zugeschnitten sein sollte.

Die Kinder werden unabhangig von Geschlechterstereotypen in ihrer individuellen
Identitatsentwicklung geférdert und erhalten alle die gleichen Entfaltungschancen. Die
Entwicklung der Kinder erfolgt ohne geschlechtsspezifische Normen und Erwartungen. Wir bieten
den Kindern eine vielfaltige Auswahl an Materialien, die alle unabhangig von ihrem Geschlecht
nutzen konnen (Beispiele: Puppenecke, Bastelmaterialien, Bauecke, Autos, Rollenspiele wie
Friseur oder Verkleiden). Wir ermutigen die Kinder, auch ihre negativen Gefihle zu duRern und
zum Ausdruck zu bringen.

Die Kinder werden zudem dabei unterstitzt, einen positiven Zugang zu ihrem eigenen Kérper und
Selbstbewusstsein zu entwickeln. Dazu gehort, die Geschlechtsorgane zu benennen und die Kinder
altersgerecht darin zu unterstitzen, ihre kérperlichen Grenzen zu erkennen, einzufordern und sich
gegenseitig darin zu achten.
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Unser Ziel ist es, dass die Kinder die Vielfalt und Verschiedenheit der Menschen als normal und
wertvoll erkennen und erleben. Vielfalt stimuliert die Neugier und Exploration von Kindern, um
die Gemeinsamkeiten und Unterschiede herauszufinden.

Jedes Kind braucht Kontakt, Interaktion und Austausch mit anderen Menschen. Durch das Erleben
eines achtsamen Umgangs fihlt sich das Kind ernst genommen und in seiner Personlichkeit
bestarkt, erlebt Freude am Miteinander, entwickelt Vertrauen in seine Umgebung und formt sein
Streben nach Unabhangigkeit und Selbststandigkeit.

3.2 Padagogischer Ansatz

In unserer Einrichtung arbeiten wir bedlrfnisorientiert. Jedes Kind wird mit seinen Bedirfnissen,
Geflhlen und Grenzen wahrgenommen und geachtet. ,Die Bedlrfnisorientierung ladt dazu ein,
wegzukommen von dem, was sein muss, hin zu dem, was sein darf.” (Kinder achtsam und
bedurfnisorientiert begleiten, S. 12). Jedes Kind darf sein und muss nicht werden.
Flr uns steht im Vordergrund das Miteinander-in-Beziehung-Sein. Wir begleiten die Kinder dabei,
Beziehungen untereinander aufzubauen und voneinander zu lernen.

Bedurfnisorientierte Padagogik bedeutet nicht, dem Kind alle Wiinsche zu erfiillen, sondern auf
Augenhohe die individuellen Bedirfnisse wahrzunehmen, zu bestadtigen und zu kommunizieren.
Wir achten dabei auf die Signale, die uns die Kinder senden (nonverbal, verbal, paraverbal) und
sind bemiht diese im Sinne des Kindes zu interpretieren.

Wir ermoglichen den Kindern den zeitlichen Freiraum, um die eigenen Bedirfnisse zu entdecken
und auf individuelle Weise zu dulRern. Dies erfolgt anregend und bestarkend, beispielsweise durch
freies Spielangebot, Impulse, kreatives Gestalten etc. Dabei werden Themen und Interessen der
Kinder aufgegriffen und umgesetzt.

Den Kindern soll eine positive Grundhaltung zu Bildungsprozessen ermdglicht werden.

Wir als Kinderkrippe sehen uns als familienunterstitzende und familienerganzende Einrichtung.
Jedes Kind soll sich bei uns geborgen und sicher fihlen. Durch die Richtlinien des Bayrischen
Bildungs- und Erziehungsplans ist es unser Ziel die Grundbedurfnisse jedes einzelnen Kindes nach
Moglichkeit zu erfiullen und die Basiskompetenzen zu starken. Durch wiederkehrende Strukturen
und Rituale erlangen die Kinder eine Orientierung und ein Gefihl von Sicherheit und
Geborgenheit. Innerhalb dieses Rahmens schaffen wir bewusst Freirdume, in denen die Kinder
ihre eigenen Bediirfnisse aullern und mitentscheiden durfen. Durch ihre Beteiligung lernen sie,
dass ihre Stimme zahlt.
Nach § 12 UN-Kinderrechtskonvention haben Kinder das Recht, an allen sie betreffenden
Entscheidungen entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein
Recht, sich nicht zu beteiligen.

Als Spiegel fur die Kinder legen wir sehr groRen Wert auf ein freundliches und wertschatzendendes
Miteinander, sowie eine gute Kommunikationskultur unter den Erwachsenen.
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3.3 Partizipation im U3-Bereich

Nach §12 UN-Kinderrechtskonvention haben Kinder das Recht, an allen betreffenden
Entscheidungen entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein
Recht, sich nicht zu beteiligen. Diese Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszulben, steht
jedoch die Verpflichtung der Erwachsenen gegentber, Kinder zu begleiten ihr Interesse fir
Beteiligung zu wecken.

In unserer Einrichtung verstehen wir Kinder als Akteure ihrer eigenen Entwicklung. Partizipation
bedeutet fir uns nicht, dass Kinder alles dirfen, sondern dass ihre Signale, ob verbal oder
nonverbal, feinfihlig wahrgenommen und in den Alltag einbezogen werden. Wir schaffen
Wahlmoglichkeiten, die den Entwicklungsstand des Kindes bertcksichtigen, um Selbstvertrauen
und Entscheidungsfahigkeit von klein auf zu starken.

In unserer padagogischen Arbeit ist es uns wichtig, den Kindern auf Augenhohe zu begegnen und
sie als kompetente Akteure wahrzunehmen. Wir holen jedes Kind auf seinem individuellen
Entwicklungsstand ab und schaffen Rahmenbedingungen, die echte Mitbestimmung
ermoglichen.

Grundsatze partizipativer Haltung sind, dass wir Kinder als Mitgestalter ihres Alltags verstehen.
Kinder unter drei Jahren bringen sich mit ihren Interessen, Signalen und Entscheidungen aktiv in
den Tagesablauf ein.

Wir schaffen Radume fir Selbstbestimmung, Mitbestimmung und Einflussnahme. Im Freispiel
wahlen die Kinder eigenstdndig Spielmaterialen aus offenen und gut zugédnglichen Regalen und
entscheiden so, in welchem Bereich sie spielen mdochten.

Wahrend der Mahlzeiten unterstiitzen wir die Selbststandigkeit. Auf den Tischen stehen
Schisselchen bereit, aus denen sich die Kinder selbst bedienen dirfen. Sie entscheiden
eigenstandig, welche Menge sie essen mochten und entwickeln dadurch ein gesundes Gefihl fir
Hunger und Sattigung. Wir begleiten diesen Prozess achtsam und ohne Druck.

Wir reagieren feinfihlig auf nonverbale Kommunikation und geben Zeit fir Entscheidungen.

Im Bereich der Pflege achten wir auf die kdrperliche Integritat der Kinder durch gelebte
Partizipation. Der Wickelvorgang wird nicht Gber den Kopf des Kindes hinweg entschieden,
sondern durch eine klare Ankindigung vorbereitet, die dem Kind Raum flir den Abschluss seines
Spiels lasst. Wir beziehen das Kind aktiv in den Prozess ein, indem es, sofern motorisch moglich,
eigenstandig mitwirkt, indem es auf die Treppe klettert und die Windel aufmacht. Zudem
respektieren wir die Bindungswuinsche des Kindes, indem wir ihm, wann immer maoglich, die
Wahl der Bezugsperson flr diese intime Pflegesituation Uberlassen.

Wir erméglichen altersgemiRe Wahlmoglichkeiten und achten darauf, Uberforderung zu
vermeiden. Im Morgenkreis oder bei Angeboten beziehen wir die Kinder ein, indem sie Uber
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Bilderkarten, Lieder oder Aktivitdten auswahlen kdnnen. Ihre Interessen beeinflussen aulRerdem
die Gestaltung unsere Rdume: Beobachten wir, dass bestimmte Materialien besonders gefragt
sind, passen wir die Umgebung entsprechend an. Auch in Ubergangssituationen lassen wir die
Kinder mitbestimmen, indem wir ihnen, wo es moglich ist, Zeit geben, eine Tatigkeit zu beenden
oder selbst zu entscheiden, ob sie bereits in den Garten gehen mdchten. Ebenso gestalten die
Kinder ihre personlichen Rituale wie das Einschlafen, durch die Wahl von Kuscheltieren oder
Einschlafhilfen aktiv mit.

Partizipation bedeutet fur uns, Kinder ernst zu nehmen, ihnen zuzuhéren und Entscheidung
transparent zu machen. So erfahren die Kinder im Alltag, dass ihre Wiinsche und Bedirfnisse
wahrgenommen und ernstgenommen werden, und erleben sich selbst als wirksame und
bedeutungsvolle Akteure ihrer Lebenswelt.

3.4 Inklusion und Integration

Die Kinderkrippe JULchen Hasenbergl ist ein Bildungsort, an dem Kinder mit unterschiedlichen
kulturellen  Hintergrinden, Religionen, Sprachen, Geschlechtern und Lebenswelten
zusammenkommen. Jedes Kind ist einzigartig und bringt eigene Starken, Erfahrungen und
Bedirfnisse mit.

Unser padagogisches Personal begleitet alle Kinder individuell und achtsam. Ziel unserer Arbeit ist
es, allen Kindern unabhangig von ihrem persdnlichen Lern- und Entwicklungstempo gleiche
Bildungschancen zu er6ffnen. Dabei orientieren wir uns an den Fahigkeiten der Kinder und
unterstitzen sie dort, wo sie Unterstltzung benotigen.

Wenn Kinder bereits in jungen Jahren Vielfalt erleben, erfahren sie diese als selbstverstandlich
und bereichernd. So schaffen wir eine Umgebung, in der sich Kinder sicher, angenommen und
ernst genommen fuhlen.

Die sprachliche Vielfalt in unserer Einrichtung sehen wir als groRRe Bereicherung. Die Sprachen der
Kinder greifen wir bewusst im Alltag auf, zum Beispiel durch Lieder, Bilderblcher, Reime oder
einzelne Worter aus den Familiensprachen. So erleben die Kinder, dass ihre Sprache wertgeschatzt
wird und zu ihrer Identitat gehort. Gleichzeitig fordern wir den Erwerb der deutschen Sprache
durch eine klare, begleitende und alltagsnahe Sprachgestaltung.

3.5 Bildungsraume

Die Bildungsraume der Einrichtung werden vom padagogischen Personal bewusst gestaltet und
den Kindern als anregende Lern- und Erfahrungsraume zur Verfligung gestellt. Sie sind in
verschiedene, thematisch strukturierte Bereiche gegliedert, die auf Augenhdhe der Kinder geplant
sind, um Barrierefreiheit, Selbststandigkeit und Selbstwirksamkeit zu ermoglichen. Diese klare
Struktur bietet den Kindern Orientierung und Sicherheit und |asst ihnen gleichzeitig ausreichend
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Freiraum, um sich kreativ auszuleben, eigene Interessen zu verfolgen und ihre Umwelt
explorierend zu entdecken.

Die raumliche Gestaltung unterstltzt kindliche Bildungsprozesse, indem sie eigenstandiges
Handeln, vielfaltige Sinneserfahrungen, Bewegung, Kommunikation sowie soziale Interaktion
ermoglicht. So finden die Kinder beispielsweise in einem bewusst gestalteten Ruhebereich
beziehungsweise einer Ruhe-Ecke einen geschitzten Rickzugsort, an dem sie entspannen, zur
Ruhe kommen oder sich zeitweise vom Gruppengeschehen zuriickziehen konnen. Weiche
Materialien, Kissen und Bicher schaffen hier eine ruhige Atmosphdre und unterstitzen die
Entwicklung von Selbstregulation und emotionaler Sicherheit.

Gleichzeitig bieten andere Bereiche, wie etwa eine Rollenspielecke, Raum fir aktives, kreatives
und soziales Lernen. In dieser Umgebung konnen Kinder Alltagssituationen nachspielen,
verschiedene Rollen ausprobieren und soziale Beziehungen verarbeiten. Durch den Einsatz von
Verkleidungsmaterialien, Puppen und alltagsnahen Gegenstanden wird insbesondere die
Sprachentwicklung, die Fantasie sowie das soziale Miteinander gefordert.

Die zur Verflgung stehenden Spiel- und Beschaftigungsmaterialien sind ansprechend,
Ubersichtlich und spielanregend prasentiert. Sie werden regelmafig an die BedUrfnisse, Interessen
und den Entwicklungsstand der Kinder angepasst und in angemessenen Abstdnden ausgetauscht.
Dabei achtet das padagogische Personal bewusst darauf, eine reizreduzierte Umgebung zu
schaffen, um konzentriertes Spiel, nachhaltige Lernerfahrungen und ein ausgeglichenes
Raumklima zu ermoglichen.

3.6 Schllsselprozesse in der Entwicklung

Der frihe Ubergang von zuhause in die Kinderkrippe ist furr die Kinder besonders wichtig und zahlt
als zentraler Schlisselprozess. Wenn diese Transition gut bewaltigt wird, sind alle folgenden
Ubergange fiir das Kind leichter zu meistern. Ist der Ubergang in die Kinderkrippe gut verlaufen,
so werden vielfdltige Kompetenzen und das Selbstvertrauen gestarkt. Die Kinder lernen, dass die
Beziehung zu den Eltern sich nicht verandert, und entwickeln Beziehungen zu neuen
Bezugspersonen und zu den anderen Kindern.

In der Eingewdhnungszeit ist es uns wichtig, dass das Kind zu allen Pddagoginnen eine positive
Beziehung aufbaut. Am Verhalten des Kindes und seinen AuRerungen von Zufriedenheit und
Uberforderung orientieren sich Aufnahmen und Dauer von Kontakten. Feinfiihliges Verhalten
gegenlber dem Kleinkind ist die Voraussetzung fir den Aufbau einer emotional vertrauensvollen
und tragfahigen Beziehung und beinhaltet, die Signale des Kindes wahrzunehmen, richtig zu
interpretieren und prompt, sowie angemessen darauf zu reagieren.

Ein stabiles Vertrauensverhaltnis zu den Erzieherlnnen, die Moglichkeit eigene Geflihle zuzulassen
und auszudriicken und kleine Herausforderungen zu meistern, sind grundlegende Bausteine fir
die Starkung der Resilienz. Resilienz  bedeutet im Krippenalter die psychische
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Widerstandsfahigkeit, also die Fahigkeit, mit emotionalen Belastungen und Herausforderungen
wie der Trennung von den Eltern umzugehen. Diese Fahigkeit ist nicht angeboren, sondern wird
in den ersten Lebensjahren entwickelt und erlernt, verdandert sich Uber die Zeit und kann auch
wieder verloren gehen.

Um die Resilienz der Kinder zu fordern, bieten wir den Kindern stabile Beziehungen, indem wir
feste Gruppen mit gleichbleibenden Padagoglnnen haben. Zudem haben wir eine feste Routine
durch einen geplanten Tagesablauf. Wir ermoglichen den Kindern Rituale zu erleben und dadurch
Sicherheit zu gewinnen. Beispielsweise haben wir tagtaglich eine Routine vor dem Mittagsschlaf,
indem wir ein Lied singen oder eine Geschichte vorlesen. Wir starken die Kinder in ihrer
Eigenaktivitat und Selbstbestimmung, sie wahlen zum Beispiel frei ihren Sitzplatz beim Essen oder
Raumen selbststandig ihr Geschirr weg. Die Padagoglnnen ermutigen die Kinder zu
selbststandigem Handeln und zum Treffen eigener Entscheidungen. Dazu gehdrt auch
Durch das sprachliche Begleiten ihrer Handlungen und das Benennen ihrer Gefiihle sind wir den
Kindern ein Vorbild fur positive Kommunikation.

Kinder wachsen unter verschiedenen Bedingungen auf und missen oft schon von klein auf mit
Herausforderungen und Krisen umgehen. Wir begleiten die Kinder in Stresssituationen, wie zum
Beispiel Trennung oder Krankheit der Eltern und unterstitzen sie dabei emotional und
bedurfnisorientiert.

Es wird auf Gefihle, Emotionen und neue soziale Kontakte des Kindes einen groRen Wert gelegt,
indem das Entdecken seiner Personlichkeit und seine Starken unterstitzt werden und sowohl der
Umgang mit eigenen Schwachen als auch mit frustrierenden Erlebnissen gelernt wird. Fallt einem
Kind beispielsweise der Teller beim Abraumen herunter, begleiten wir seine Frustration und
bestarken es positiv es erneut zu versuchen und bieten ggf. unsere Hilfe an.

Die Geflihle und Bedirfnisse des Kindes werden ernst genommen, was das Selbstbewusstsein
sowie den Bezug und das Vertrauensverhaltnis des Kindes zur Fachkraft aufbaut.

Kleinkinder, die zusammen mit anderen Kindern spielen und lernen, entwickeln ihre soziale und
emotionale Kompetenzen in der Interaktion mit den anderen standig weiter. Beziehungen zu
anderen Kindern spielen schon von Beginn an eine sehr wichtige Rolle, und stellen eine ganz
wesentliche Quelle fur das kindliche Wohlbefinden und Glick dar.

Zwischenmenschliche Konflikte treten im Kleinkindalter gehaduft auf. Deshalb ist dies eine fiir das
Erlernen von Konfliktlosetechniken besonders gut geeignete Zeit.

In Konfliktsituationen mit anderen lernen Kinder einfache Regeln und Grenzen, wobei ihnen von
der padagogischen Fachkraft Strategien zur Problemldsung angeboten werden: ruhiges
Zusammenspiel, Kompromisse finden, feinflhlig gegenlber anderen Kindern sein. Wichtig ist,
dass die Kinder lernen sich auch selbst zu regulieren und mit Konflikten selber umzugehen.
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3.7 Bildungs- und Erziehungsbereiche

3.7.1 Natur/ Garten
Der Garten der Kinderkrippe JULchen Hasenbergl bietet den Kindern vielfdltige Spiel- und
Entdeckungsmoglichkeiten. Hochbeete, Obstbaume, Johannisbeerstraucher sowie zahlreiche
weitere Pflanzen und Naturmaterialien laden zum Erforschen und Mitgestalten ein. Zusatzlich
stehen kindgerechtes Spielzeug und Materialien zur Verfligung, die zum kreativen Spiel anregen.

Die padagogischen Fachkradfte gestalten den AuRenbereich der Kindertageseinrichtung so, dass
der Garten zu unserem Gruppenraum wird, d.h. bedlrfnisorientierte Aktivitdten und die
gemeinsame Brotzeit kann hier stattfinden. Die Kinder dirfen die Natur mit allen Sinnen erleben
und selbst Dinge ausprobieren.

Uns ist es dabei besonders wichtig, dass wir jeden Tag mit den Kindern nach draufRen gehen,
unabhangig vom Wetter. Der Bildungsraum "Gruppe" wird so konsequent zum Bildungsraum
"Garten" erweitert. Alles, was drinnen moglich ist — Basteln, Malen, Bauen, Spielen — soll auch
draullen im Garten stattfinden kénnen. Die Erzieherinnen setzen gezielt Impulse im Garten,
indem sie verschiedene kreative Ecken gestalten, wie z. B. Bauecken oder Angebote im
Sandkasten, um die Kreativitat und Eigeninitiative der Kinder anzuregen. Dabei entscheiden die
Kinder selbst, was und wie sie die angebotenen Impulse drauRen umsetzen mdochten. Wir
mochten den Kindern vermitteln, die Umwelt achtsam zu erleben und sie so zu bewahren, wie wir sie
vorfinden.

Zusatzlich nutzen wir regelmallig die nahegelegene Umgebung: Wir gehen mit den Kindern in den
Wald, auf Spielpldtze und unternehmen Spaziergange. Auf diese Weise erhalten die Kinder
vielfaltige Moglichkeiten, ihre Umwelt und die Natur auf unterschiedliche Weise wahrzunehmen

3.7.2 Mathematik
Mathematik ist mehr als Zédhlen oder Rechnen. Sie ist ein ganzheitliches Spiel mit den
grundlegenden Strukturen der Welt. Kinder entdecken Mathematik, wenn sie Dinge ordnen,
vergleichen, sortieren, Muster erkennen oder mit Mengen und Formen experimentieren. Diese
Erfahrungen bilden die Grundlage fiir spateres mathematisches Denken und logisches
Verstehen.

Schon im Krippenalter begegnen Kinder taglich mathematischen Erfahrungen — ganz spielerisch
und im Alltag. Sie erleben, dass etwas ,mehr” oder , weniger” ist, dass Dinge grolR oder klein
sind, rund oder eckig, und dass Abldaufe eine bestimmte Reihenfolge haben.

Wir unterstitzen diese friihen mathematischen Bildungsprozesse aufmerksam und
bedirfnisorientiert. Das bedeutet, wir beobachten, womit sich die Kinder gerade beschaftigen,
und greifen ihre Interessen auf. Wir schaffen Situationen, in denen Kinder selbst aktiv werden
und eigene Entdeckungen machen.

Im Alltag erleben die Kinder Mathematik beim Aufraumen, wenn sie Kl6tze nach Form oder
Farbe sortieren oder beim Turmbauen herausfinden, dass ein breiter Stein unten stehen muss,

damit der Turm stabil bleibt. Beim Tischdecken lernen sie, dass fir jedes Kind ein Teller und ein
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Becher dazugehort. Beim Singen und Klatschen von Reimen erfahren sie Rhythmus und
Reihenfolgen. Beim Spielen mit Bauklotzen, Stapelbechern oder Naturmaterialien entdecken sie
Mengen, GrélRen und Formen. Auch beim Anziehen, etwa beim Sortieren der Schuhe oder beim
Abzihlen der Armel, erleben Kinder mathematische Zusammenhéange.

Jedes Kind entdeckt Mathematik auf seine eigene Weise. Manche Kinder ordnen gerne
Gegenstdande oder stapeln Becher, andere beobachten aufmerksam, wie etwas fallt oder kippt.
Wir geben jedem Kind die Zeit, die es braucht, und bieten anregende Materialien, die zum
Ausprobieren und Forschen einladen.

Unser Ziel ist es, dass Kinder Freude am Entdecken und Forschen haben und Vertrauen in ihre
eigenen Fahigkeiten entwickeln. Durch spielerische mathematische Erfahrungen werden
Wahrnehmung, Sprache, Konzentration und logisches Denken gefordert

3.7.3 Gesundheit/ Erndhrung

Eine gesunde Lebensweise ist die Grundlage unserer pddagogischen Arbeit. Gemeinsam mit den
Kindern besprechen wir jeden Tag mit Hilfe des Speiseplans was es zum Essen gibt. Die Kinder
durfen selbst entscheiden was und wie viel sie essen mochten. Auch die ,Kleinsten” lernen bei uns
den Umgang mit Lebensmitteln. Sie helfen beim Anbau von Obst und Gemise im Garten und
unterstltzen bei der Ernte und Vorbereitung fur die Verarbeitung in der Kiche. Nicht nur die
Kinder bekommen die Moglichkeit unsere Kéchin beim Kochen zu begleiten, sondern auch die
Eltern.

Im Marz 2019 wurde unsere Kinderkrippe mit der FIT KID- Zertifizierung der deutschen
Gesellschaft fir Erndhrung ausgezeichnet und ist somit in Mlinchen die erste zertifizierte JUL-
Einrichtung. Wir bieten jeden Tag frisches Obst und Gemuse an. Unsere Mahlzeiten werden taglich
frisch in der Kiche zubereitet. Besonderheiten wie kulturelle Essgewohnheiten, Allergien und
Unvertraglichkeiten werden bei der Versorgung der Kinder berlcksichtigt.

Im Biro und im Eingang der Einrichtung befindet sich jeweils ein Informationsordner in dem das
Verpflegungskonzept, das HACCP-Konzept und der Rahmen-Hygieneplan detailliert einzusehen
ist, sowie der Rahmenhygieneplan des Bayrischen Staatsministerium fir Familie, Arbeit und
Soziales.

3.74 Hygiene
Hygiene ist ein zentraler Bestandteil des Alltags in unserer Kindertageseinrichtung. Eine
altersgerechte Hygieneerziehung unterstitzt nicht nur die Gesundheit der Kinder, sondern fordert
auch deren Selbststandigkeit und soziales Miteinander. Wir unterstitzen die Kinder altersgerecht
bei hygienischen Vorgangen, unter anderem beim Hande waschen, an- und ausziehen, Nase
putzen, Aufrdumen, Tisch putzen.

Die Kinder lernen bei uns auf spielerische Weise, wie wichtig Hygiene ist. Sie waschen sich
regelmalig die Hande vor dem Essen, nach dem Wickeln oder nach dem Spielen, lernen, beim
Niesen oder Husten ein Taschentuch oder die Armbeuge zu benutzen. Beim Essen und Spielen
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achten wir auf sauberes Arbeiten, benutzen Latzchen und Tischdecken und rdumen gemeinsam
auf. Auch beim Wickeln und beim Umgang mit Spielmaterialien vermitteln wir, dass Sauberkeit
wichtig ist und Teil des Alltags.

3.7.5 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte
Von Geburt an erleben Kinder Geflihle und Beziehungen. Sie lachen, weinen, suchen Ndhe oder
zeigen Freude und Arger. Emotionen sind der Schliissel zur Welt und die Grundlage fir
Beziehungen, Vertrauen und Selbstbewusstsein. Der Bildungsbereich Emotionalitat, soziale
Beziehungen und Konflikte unterstitzt Kinder dabei, eigene Geflihle wahrzunehmen, zu
benennen und mit den Geflhlen anderer umzugehen.

Flr uns bedeutet das, Kindern einen sicheren Ort zu bieten, an dem sie sich geborgen und
verstanden fuhlen. Eine verlassliche Beziehung zu vertrauten Bezugspersonen ist die Grundlage
fir emotionale Entwicklung. Nur wenn Kinder sich sicher fiihlen, konnen sie Neues entdecken,
Beziehungen aufbauen und lernen, mit anderen in Kontakt zu treten.

Im Krippenalltag begleiten wir die Kinder feinflihlig durch ihre Gefthle. Wir trosten, wenn sie
traurig sind, und freuen uns mit ihnen, wenn sie stolz etwas geschafft haben. Beim Spielen
lernen Kinder, Freude zu teilen, aber auch, dass es manchmal zu Konflikten kommen kann. Wenn
Streit entsteht, helfen wir, Worte flr Geflihle zu finden und gemeinsam Losungen zu suchen.

Beim Morgenkreis, beim gemeinsamen Singen oder Essen erleben die Kinder Gemeinschaft und
Zugehorigkeit. Durch Rituale und wiederkehrende Ablaufe erfahren sie Sicherheit und Vertrauen.

Jedes Kind driickt Geflihle anders aus und braucht etwas Anderes, um sich wohlzufihlen.
Manche Kinder suchen viel Ndhe und Kérperkontakt, andere beobachten lieber aus der Ferne.
Wir achten auf die Signale der Kinder und reagieren feinfiihlig auf ihre BedUrfnisse. So kénnen
sie im eigenen Tempo Bindung aufbauen, Selbstvertrauen entwickeln und lernen, mit Geflihlen
umzugehen.

Unser Ziel ist, dass Kinder lernen, ihre Gefiihle wahrzunehmen und auszudriicken, Vertrauen in
Beziehungen aufzubauen und erste Erfahrungen im Umgang mit Konflikten zu machen. Durch
liebevolle Begleitung erfahren sie, dass alle Geflihle erlaubt sind und dass sie in jeder Situation
angenommen werden.

3.7.6  Werteorientierung
Jedes Kind kommt mit einer natirlichen Offenheit und einem feinen Gespur fir das Miteinander
zur Welt. Von Anfang an erleben Kinder, was es bedeutet, angenommen, geachtet und geliebt zu
werden. In diesen ersten Begegnungen lernen sie grundlegende Werte wie Vertrauen, Ricksicht,
Hilfsbereitschaft und Mitgefiihl kennen.

Der Bildungsbereich Werteorientierung unterstitzt Kinder dabei, ein Gefthl fir sich selbst und fir
andere zu entwickeln, Gemeinschaft zu erleben und Fragen nach Sinn, Vertrauen und
Zugehorigkeit zu stellen.
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Fir uns bedeutet Werteerziehung, den Kindern Geborgenheit, Sicherheit und Orientierung zu
geben. Wir leben Werte wie Freundlichkeit, Ehrlichkeit und Toleranz im taglichen Miteinander vor.
So erfahren die Kinder, dass jeder Mensch wichtig ist und mit Respekt behandelt wird.

Im tdglichen Zusammensein erfahren Kinder Werte, wenn sie sich gegenseitig helfen, Spielzeug
teilen oder trosten. Beim gemeinsamen Essen sprechen wir Uber Dankbarkeit und das
gemeinsame Erleben. In Konfliktsituationen unterstltzen wir die Kinder dabei, ihre Geflhle zu
benennen und Lésungen zu finden.

Jedes Kind bringt eigene Erfahrungen, Werte und familiare Hintergriinde mit. Wir nehmen diese
ernst und gehen feinflhlig darauf ein. Kinder, die Trost brauchen, bekommen Néahe. Kinder, die
Sicherheit suchen, finden sie in vertrauten Ritualen. Wir achten darauf, dass sich jedes Kind
angenommen und verstanden flihlt — unabhéangig von Herkunft, Kultur oder Religion

3.7.7 Bewegung
Bewegung ist ein wichtiger Teil der kindlichen Entwicklung. Kinder entdecken durch Bewegung
ihre Umwelt, ihren Korper und ihre Fahigkeiten. In unserer Kita schaffen wir deshalb taglich
vielfaltige Moglichkeiten, sich zu bewegen — drinnen wie draufien.

Kinder mit einem hohen Bewegungsdrang brauchen besonders viel Raum und Gelegenheit, aktiv
zu sein. Diese Kinder werden bei uns nicht ausgebremst, sondern verstanden und gezielt
gefordert. Wir bieten ihnen zum Beispiel spezielle Bewegungsangebote, freies Toben, Klettern,
Rennen und Balancieren an. So kénnen sie Energie abbauen, zur Ruhe kommen und neue
Erfahrungen sammeln.

Bewegung fordert nicht nur Kraft, Koordination und Ausdauer, sondern auch Konzentration,
Selbstvertrauen und soziales Miteinander. Deshalb achten wir darauf, dass Bewegung ein
natlrlicher Teil des Alltags ist — ob im Flur, im Garten, beim Spaziergang oder beim Tanzen im
Gruppenraum.

Unser Ziel ist es, jedes Kind in seiner Bewegungsfreude zu bestarken und individuell zu begleiten.

3.7.8 Sprache und Literacy
Unsere Kindertageseinrichtung nimmt am Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
SchlUssel zur Welt ist” teil. Sprache ist fir Kinder der Schlissel zur Welt. Sie hilft ihnen, sich
mitzuteilen, Beziehungen aufzubauen und ihre Umwelt zu verstehen. Deshalb férdern wir Sprache
von Anfang an, kindgerecht und alltagsnah.

Wir orientieren uns an den individuellen Bedlrfnissen der Kinder: Sie brauchen sichere
Beziehungen, Zeit, Geduld und anregende Sprachanldsse, um sich sprachlich entfalten zu kénnen.
Durch gemeinsames Singen, Reimen, Vorlesen, Bilderbuchbetrachtungen, Gesprache und den
Austausch im Morgenkreis schaffen wir vielfaltige Moglichkeiten zum Sprechen, Zuhoéren und
Verstehen.

Erstelldatum: 05.2020 Seite 20 von Bearbeitungsstand: 09/2024 Dokument: Konzeption JULchen Hasenbergl
34

Freigabe: am: TT.MM.JJJJ Freigabe durch: T.Hansen




Unsere padagogischen Fachkrdfte begleiten die Kinder dabei sensibel und stdrken ihre
sprachlichen Fahigkeiten spielerisch —unabhangig von Alter, Herkunft oder Sprachstand. Auch die
Zusammenarbeit mit den Familien ist uns wichtig, um jedes Kind bestmdglich zu unterstitzen.

3.7.9 Asthetik/ Kunst und Kultur
Schon die Kleinsten erleben ihre Umwelt mit allen Sinnen. Sie entdecken Formen, Farben, Kldange,
Materialien und Bewegungen und dricken sich damit auf ihre ganz eigene Weise aus. Im
Bildungsbereich ,Asthetik, Kunst und Kultur” geht es darum, Kindern Rdume und Méglichkeiten
zu geben, ihre Wahrnehmung, Kreativitdat und Ausdrucksfahigkeit zu entfalten.

Wir sehen jedes Kind als aktiven Gestalter seiner Umwelt. Kinder haben das natirliche Bedirfnis,
zu forschen, zu gestalten und mit Materialien zu experimentieren. Wir begleiten sie dabei
aufmerksam, wertschatzend und bedUrfnisorientiert.

Das heillt: Wir beobachten, was das Kind gerade interessiert, und bieten ihm passende
Materialien, Anregungen oder Freiraum flr eigenes Tun.

Im Alltag haben die Kinder viele Mdglichkeiten, dsthetische Erfahrungen zu machen. Sie malen frei
mit Farben, kleben, reifen oder Formen mit Ton. Sie entdecken Musik, lauschen verschiedenen
Klangen und bewegen sich im Rhythmus. Beim Spielen mit Naturmaterialien, beim Bauen mit
Klotzen oder beim Tischdecken gestalten sie ihre Umgebung selbst. Auch beim gemeinsamen
Singen oder Feiern von Festen lernen sie kulturelle Vielfalt kennen.

Wir achten darauf, dass jedes Kind sich wohlfihlt und selbst entscheiden kann, ob es beobachten
oder mitmachen moéchte. Manche Kinder experimentieren gerne mit Farben, andere tanzen lieber
oder gestalten mit ihren Handen. So kdnnen sie ihre Sinne entfalten und Freude am eigenen Tun
erleben.

Unser Ziel ist, dass Kinder Vertrauen in sich selbst entwickeln, Freude am Gestalten haben und
lernen, ihre Welt aktiv mitzugestalten.

3.7.10 Musik
Unsere externe Fachkraft bereitet jede Woche ein umfangreiches auf den Entwicklungsstand der
Kinder individuell ausgerichtetes Musikangebot vor.

Bei diesem Angebot haben die Kinder die Moglichkeit, die Klangeigenschaften von verschiedenen
Instrumenten aktiv zu erforschen, verschiedene Gerausche und Téne zu lauschen. Zudem bietet
Musik die einmalige Chance, Menschen zu verbinden. Sie unterscheidet nicht zwischen Alter,
Herkunft oder Bildungsgrad der Beteiligten — Musik ist eine wortlose Weltsprache, die alle
Menschen sprechen. Auch wenn jemand den Text eines Liedes nicht versteht, kann ihn die
Melodie berlhren, und er kann durch Klatschen oder Summen an ihr teilhaben. So ist
gemeinsames Singen oder Musizieren eine ideale Moglichkeit, alle Kinder miteinander zu
verbinden. Musik sorgt fir emotionale Ausgeglichenheit, unterstitzt die Entwicklung des
Sprachgefthls und das Zuhoren, vermittelt Geborgenheit und Lebensfreude und hilft,
Gemeinschaftsgefihl zu entwickeln. Die Sprachentwicklung steht im Zusammenhang mit
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Wahrnehmung, Bewegung, Denkfahigkeit und emotionalem Wohlbefinden. Dafiir ergeben sich im
Krippen-Alltag vielfdltige Moglichkeiten, die Musik und Gesang in einige Angebote wie
Morgenkreis, Bewegungstanze sowie bei Ubergidngen und Ritualen wie Zdhnen putzen, vor dem
Schlafengehen, vor dem Essen einzubringen.

3.8 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation flr jedes Kind — transparente
Bildungspraxis

In unserer Kindertageseinrichtung ist es uns wichtig, jedes Kind in seiner individuellen Entwicklung

aufmerksam zu begleiten und zu unterstitzen. Die Bildungs- und Entwicklungsdokumentation hilft

uns dabei, die Lernprozesse und Starken der Kinder sichtbar zu machen, gezielt zu férdern und mit

den Familien in den Austausch zu gehen.

Zur Dokumentation nutzen wir verschiedene Instrumente:

1. Beller-Bogen: Mit dem Beller-Bogen erfassen wir die Entwicklung von Kindern im Alter von
0 bis 3 Jahren. Er hilft uns dabei, frihzeitig Entwicklungsstande zu erkennen und unsere
padagogische Arbeit gezielt daran anzupassen.

2. GAPIB (Ganzheitliches Verfahren zur Entwicklungsdokumentation): Dieses Verfahren
unterstitzt uns Padagogen dabei, die Kinder ganzheitlich zu beobachten und ihre
Entwicklung systematisch zu dokumentieren.

3. Portfolio: Jedes Kind hat ein eigenes Portfolio, das gemeinsam mit dem Kind gestaltet wird.
Es enthalt Fotos, Zeichnungen, Aussagen des Kindes und Beobachtungen der Fachkrafte.
So wird die Entwicklung sichtbar und fir das Kind und die Familie nachvollziehbar.

4. Kids Fox App: Mit der App, kdnnen wir kontinuierlich mit den Eltern in Kontakt bleiben.
Dort laden wir auch regelméaRig pdadagogische Angebote hoch, sodass die Eltern einen
kleinen Einblick in den krippenalltag bekommen.

5. Karteikartensystem: Das Karteikartensystem dienst als Dokumentations- und
Beobachtungsinstrument, in dem fir jedes Kind individuell Entwicklungen sowie
besondere Starken und Schwierigkeiten festgehalten werden.

Unsere Beobachtungen und Dokumentationen sind ressourcenorientiert. Wir schauen auf das,
was das Kind kann, was es interessiert und wo es sich weiterentwickeln mochte. Die Ergebnisse
flieRen regelmaflig in unsere Planung und den Dialog mit den Eltern ein und bei
Entwicklungsgesprachen oder Ubergiangen. So schaffen wir eine wertschitzende und
transparente Begleitung der kindlichen Bildungsprozesse.
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3.9 Projekte im Krippenalltag

In unserer Einrichtung verstehen wir Projekte als einen wesentlichen Bestandteil unserer Arbeit,
die wir stets mit den Kindern gemeinsam entwickeln und gestalten. Ein zentrales Prinzip unserer
Arbeit ist die Ko-konstruktive Haltung, das bedeutet, dass die Kinder aktiv in die Gestaltung ihres
Alltags eingebunden werden. Sie dirfen ihre eigenen Interessen und Ideen einbringen, wodurch
der Alltag zu einem dynamischen und gemeinsamen Lernprozess wird.

Wenn wir feststellen, dass die Kinder sich flir ein bestimmtes Thema besonders interessieren,
greifen wir dieses Interesse auf und gestalten Tagesprojekte, die das Thema aufgreifen. Da die
Kinder in der Krippe noch sehr jung sind, sind unsere Projekte meist zeitlich begrenzt und
konzentrieren sich auf den Tagesverlauf. Dies ermdglicht uns, flexibel und bedirfnisorientiert auf
die momentanen Interessen und Entwicklungsstande der Kinder einzugehen.

Wenn wir jedoch merken, dass das Interesse der Kinder Uber den Tag hinaus anhalt, kntUpfen wir
am ndchsten Tag daran an und setzen das Projekt gemeinsam fort. So entstehen oft Projekte, die
sich Uber mehrere Tage entwickeln und die Kinder aktiv mitgestalten kdnnen. Die Projekte sind
nicht nur auf bestimmte Inhalte ausgerichtet, sondern fordern vor allem die sozialen, kreativen
und kognitiven Fahigkeiten der Kinder und starken ihre Fahigkeit, selbststandig zu denken und zu
handeln.

4 BERGANGE IM BILDUNGSVERLAUF — KOOPERATIVE GESTALTUNG
UND BEGLEITUNG

4.1 Der Ubergang in unsere Einrichtung — Eingewdhnung nach dem Elternaktive-Modell
Das elternaktive Eingewohnungsmodell basiert auf einer intensiven Begleitung des Kindes durch
die Eltern in den ersten Tagen in der Kinderkrippe. Die Eltern sind von Anfang an, am Kita-Alltag
beteiligt und unterstitzen ihr Kind im Tagesgeschehen. Dieses Modell gibt den Kindern Sicherheit
und ermoglicht einen leichteren Beziehungsaufbau zu den Padagogen. Dabei erhalten die Eltern
einen umfassenden Einblick in den Krippenalltag sowie in die padagogische Arbeit des Team:s.

Ein besonderer Fokus liegt auf der Starkung der Beziehungspartnerschaft zwischen Kind, Eltern
und Fachkraften.

Die Eingewohnung ist in der Regel auf 5 Tage angelehnt: In den ersten drei Tagen sind die Eltern
prasent und aktiv eingebunden. In den letzten beiden Tagen ziehen sie sich bewusst zurtick und
nehmen eine eher passive Rolle ein, bleiben jedoch weiterhin vor Ort, um den Kind den Ubergang
zu einer neuen Bezugsperson zu erleichtern.

Wir richten uns grundsatzlich nach dem Tempo jedes einzelnen Kindes und begleiten sie als Eltern
eng durch die gesamte Eingewdhnungszeit. Studien zeigen, dass das elternaktive
Eingewdhnungsmodell Stress und Trennungsangste beim Kind verringern kann. Es ermoglicht eine
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sanfte und individuelle Anpassung, wodurch die Loslésung von den Eltern leichter fallt.

Eingewdhnungs-Ablauf:

Tag1und 2

Tag 3

Tag 4

Tag 5

@)
@)
@)

Die Eltern befinden sich ausschlielRlich bei ihrem Kind und tragen die volle Verantwortung
Die Erzieher*innen geben dem Kind die Moglichkeit die neue Umgebung kennenzulernen

Die Erzieher*innen treten aktiver in Kontakt mit dem Kind und begleiten gemeinsam mit
dem Elternteil das Kind in verschiedenen Situationen

Die Erzieher*innen Ubernehmen die Verantwortung fir nahezu alle Situationen und
Routinen durch den Tag

Die Eltern befinden sich in der Ndhe des Kindes, aber halten sich etwas mehr in den
Hintergrund

In geeigneten Situationen werden kurze Trennungen von maximal 5 Minuten
durchgefthrt

Die Eltern befinden sich in der Ndhe des Kindes, aber komplett im Hintergrund
Die Eltern kdnnen die Gruppe verlassen, wenn das Kind schlaft
Die Erzieher*innen haben die Hauptverantwortung fur alle Situationen und Routinen

Nach der Eingewdhungsphase:

Trennung an der Tdr

Die Eltern sollen einen kurzen Moment warten und werden anschlieRend von den
Erzieher*innen Uber das Wohlbefinden des Kindes informiert

Dauer des Aufenthalts in der Krippe wird individuell auf das Kind und dessen Bedurfnisse
angepasst

Obwohl der Eingewdhnungs-Ablauf sich auf 5 Tage erstreckt, erfolgt die Trennung vom Elternteil
nicht nach einem festen Zeitplan, sondern wird individuell auf das Kind angepasst. Die
Eingewdhnungs-Modell wird in einem personlichen Erstgesprach zwischen Erzieher*innen und
Elternteil besprochen.

4.2 Der Ubergang in den Kindergarten — Vorbereitung und Abschied
Der Wechsel von der Krippe in den Kindergarten ist flir Kinder eine spannende Zeit die neuen
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Erfahrungen und grofen Veranderungen verbunden sind. Sie verlassen ihr vertrautes Umfeld und
finden sich in einem fremden Ort wieder. Ein Prozess, indem die Eltern und das pddagogische
Personal das Kind gut vorbereiten und begleiten mussen.

Damit die Kinder eine gute Unterstlitzung bei der Vorbereitung bekommen, wird das jahrliche
Programm "Schlaue Flchse" angeboten. Das Ziel der "Schlauen Fichse" ist die Forderung der
Kompetenzen, wie zum Beispiel der sprachlichen, der kognitiven, der sozial-emotionalen
Entwicklung und der Fein- und Grobmotorik. Allem voran liegt der Fokus auf der Starkung jedes
einzelnen Kindes. Dies gelingt mit der Durchflihrung von verschiedenen Angeboten, Projekten und
Ausfligen.

Am Ende des Krippenjahres findet ein besonderer Abschiedsausflug, flr alle Kinder, die in den
Kindergarten wechseln, statt. AuBerdem erhélt jedes Kind am seinem letzten Krippentag, ein
Geschenk, sowie sein Portfolio und eine Party, um es als Erinnerung an die Krippenzeit mit
nachhause zu nehmen.

5 Funktion und Verantwortung des Personals

5.1 Rolle der padagogischen Leitung

Die Einrichtungsleitung Gbernimmt eine zentrale Steuerungs- und Vermittlungsfunktion innerhalb
der Kindertageseinrichtung. Sie fungiert als verbindendes Bindeglied zwischen dem Trager und der
Einrichtung sowie als vermittelnde Instanz zwischen Familien und padagogischem Personal. In
dieser Rolle ist sie zentrale Ansprechperson flr alle organisatorischen, padagogischen und
strukturellen Anliegen.

Zu den Kernaufgaben der Einrichtungsleitung zahlt die Organisation und Koordination des
Einrichtungsbetriebs. Hierzu gehéren unter anderem die Festlegung und Kommunikation von
SchlieRzeiten, die Platzvergabe sowie die langfristige Planung und Strukturierung des Kita-Jahres.

Im Rahmen der Qualitdtsentwicklung und -sicherung unterstiitzt die Einrichtungsleitung die
padagogischen Fachkrafte durch kontinuierliche fachliche Beratung und Begleitung. Sie
ermoglicht und fordert die Teilnahme an padagogischen Fort- und Weiterbildungen und nimmt
selbst regelmalig an entsprechenden QualifizierungsmalRnahmen teil. Durch Hospitationen in den
Gruppen, konstruktive Riickmeldungen sowie die Organisation interner und externer Evaluationen
tragt sie zur Reflexion und Weiterentwicklung der pddagogischen Arbeit bei. Dabei stellt sie sicher,
dass die Grundhaltung den Bedirfnissen der Kinder entspricht und padagogische Standards
eingehalten werden.

DarUber hinaus ist die Einrichtungsleitung verantwortlich fiir das Personalmanagement. Dies
umfasst die Sicherstellung des gesetzlich vorgeschriebenen PersonalschlUssels, die Auswahl und
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Einstellung neuer Mitarbeiter*innen sowie eine strukturierte und wertschatzende Einarbeitung.
Sie schafft Rahmenbedingungen fir eine reflektierte, respektvolle und kooperative Teamkultur.

Gemeinsam mit dem Team vereinbart die Einrichtungsleitung klare Zustandigkeiten, verbindliche
Ablaufe und gemeinsame Ziele. Sie fordert transparente Kommunikationsstrukturen und sorgt fur
ein offenes, nachvollziehbares Beschwerdemanagement. Dabei hat sie stets ein offenes Ohr fir
die Anliegen der Familien sowie der pddagogischen Fachkrédfte und tragt aktiv zu einer
vertrauensvollen Zusammenarbeit aller Beteiligten bei.

5.2 Rolle der padagogischen Fachkraft

In unserer Kinderkrippe sehen wir uns als wichtige Wegbegleiter in der Entwicklung des
Kindes.Wir schaffen eine Atmosphare,in der sich jedes Kind sicher und angenommen fhlt,um die
Welt mutig zu entdecken.Unser Handeln basiert auf folgenden Grundsatzen:

Die Bindung ist die Basis fur die Bildung.Die padagogische Fachkraft ist die Bezugsperson fiir das
Kind, die ihm Sicherheit schenkt.

Wir reagieren einfiihlsam auf die Signale der Kinder (ein Blick oder ein Zégern),da Kleinkinder oft
ihre Bedurfnisse noch ohne Worte ausdricken.

Wir bieten einen sicheren Hafen,besonders in den Trennungssituationen,wie z.B.wenn morgens
ein Kind weint,weil die Eltern gehen,begleiten wir diesen Moment intensiv indem wir dem Kind
korperliche Nahe anbieten und sprachlich diese Situation begleiten “Du bist traurig ,dass Mama
geht” und bleiben so lange bei dem Kind bis es sich sicher genug sicher fihlt um wieder ins Spiel
zu finden.

Wir sind uns unserer Vorbildfunktion jederzeit bewusst,da Kinder in den ersten drei Jahren primar
durch Nachahmung lernen.

Um den Kindern wertschatzend zu begegnen geht die padagogische Fachkraft auf die Augenhdhe
mit den Kindern.Wir nehmen uns Zeit den Kindern aktiv zuzuhéren.So auch z.B.beim
gemeinsamen Essen,sitzen wir zusammen und zeigen den Kindern wie man mit dem Besteck
umgeht oder wie man sich hoflich etwas recht:”Kannst du mir bitte den Apfel reichen?Danke
schon”,wobei wir ruhige Sprache nutzen.So lernt das Kind Hoflichkeit durch Erleben und nicht
durch Belehren.

Wir sehen das Kind als aktiven Gestalter seiner eigenen Entwicklung.Unsere Aufgabe ist die Kinder
in diesen Prozessen zu unterstiitzen und begleiten.Die padagogische Fachkraft gibt dem Kind den

Raum Dinge selber auszuprobieren und greift nicht gleich ein.Die alltdglichen Situationen greifen
wir als Lernchancen auf,wie z.B.wenn ein Kind versucht sich die Hausschuhe anzuziehen,warten
wir geduldig ab und loben die Anstrengung des Kindes selbst wenn es lange dauert:”Ich sehe du
probierst es ganz fest”.Die padagogische Fachkraft hilft so wenig wie moglich aber so viel wie notig
um die Selbstwirksamkeit des Kindes zu starken und gleichzeitig die Frustrationstoleranz zu
vermeiden. Hinter unserer Arbeit steht eine fundierte padagogische Haltung die wir standig
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Uberprifen.Wir arbeiten selbstreflektiert und besprechen unser Handeln im Team um jedem Kind
gerecht zu werden.Den Kindern begegnen wir mit tiefer Empathie und sind authentisch in unseren
Reaktionen.

Die padagogische Fachkraft schlieRt keinen aus und achtet darauf jedes Kind in seiner
Einzigartigkeit wahrzunehmen,z.B. nach einem Konflikt zwischen zwei Kindern Uberlegen wir uns
gemeinsam :”Habe ich die Situation richtig eingeschatzt?Braucht das Kind gerade mehr Nahe oder
eher Freiraum?”

Unseren Alltag gestalten wir gemeinsam mit den Kindern.

Schon die Kleinsten dirfen mitentscheiden z.B.beim Belag des Brotes oder bei Auswahl des
Spielzeuges.Wir achten besonders auf die beziehungsvolle Pflege der Kinder.Beim Wickeln
nehmen wir das Kind nicht einfach hoch sondern wir kiindigen es an:”Ist es in Ordnung wenn ich
dich jetzt wickle?” Und auf dem Wickeltisch erklart die Fachkraft jeden Schritt:”Jetzt mache ich die
Windel auf und es wird kurz kiihl.”So fuhlt sich das Kind respektiert.

Flr uns ist die Zusammenarbeit mit der Familie eine Erziehungspartnerschaft.Wir gehen offen
miteinander um und ermoglichen den Eltern Teilhabe am Alltag,wie z.B.in den taglichen Tlr-und
Angelgesprachen erzahlen wir nicht nur ob das Kind geschlafen hat,sondern berichten von einen
vielleicht Glicksmoment des Kindes:”Ihr Kind hat heute ganz stolz alleine versucht die Matschhose
hochzuziehen.”

Mit der vertrauensvollen Atmosphdre in unserer Einrichtung,fihlen sich Kinder und Eltern
gleichermaflen willkommen und verstanden.Durch diese gelebte Partnerschaft und unsere Rolle
als sicherer Hafen ermoglichen wir den Kindern einen optimalen Start in ihr weiteres Leben.

6 DIE BEDEUTUNG DER ZUSAMMENARBEIT IM TEAM

6.1 Teamzusammensetzung

In unserem Team arbeiten Erzieherinnen, Kinderpflegerinnen, padagogische Erganzungskrafte,
Praktikantinnen, Dualstudentinnen, FSJ/ Ehrenamtliche, Koch oder Kochin und
Hauswirtschaftlerinnen vertrauensvoll und wertschatzend zusammen. Jede Gruppe wird im
Idealfall von vier padagogischen Fachkraften davon eine Gruppenleitung, begleitet, die ihre
unterschiedlichen Starken und Rollen einbringen. Durch regelmaliigen Austausch, gemeinsame
Planung und gegenseitige Unterstltzung schaffen wir eine verldssliche und professionelle
Zusammenarbeit zum Wohle der Kinder.

6.2 Kommunikationskultur

Regelmallige Teamsitzungen finden einmal im Monat statt und bestehen aus zwei Teilen: einem
organisatorischen und einem padagogischen Teil. Zusatzlich treffen sich die Kleinteams jeder
Gruppe wochentlich, um den Alltag, aktuelle Themen und die Entwicklung der Kinder
abzustimmen. Eine kurze morgendliche Besprechung dient der tédglichen Strukturierung und
Aufgabenverteilung. Monatliche Treffen mit den Gruppenleiterinnen und der Leitung sind ein
wichtiger Teil des Informationsflusses. Flr Praktikantinnen werden begleitende Anleitergesprache
angeboten, in denen Fragen geklart und Lernziele reflektiert werden. Einmal im Jahr finden
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Mitarbeitergesprache mit der Leitung statt, die der individuellen Weiterentwicklung, der
Rickmeldung und der gemeinsamen Zielsetzung dienen. So stellen wir eine kontinuierliche,
transparente und professionelle Zusammenarbeit sicher. Die Ubergabe zwischen den Fachkréften
wird durch klare und nachvollziehbare Protokolle sichergestellt, sodass auch Kolleginnen aus
anderer Gruppen eine vollstandige Information Uber jedes Kind erhalten. Im Krankheitsfall
unterstltzen Mitarbeiterinnen aus anderen Gruppen, um einen stabilen Ablauf und eine
verldssliche Betreuung zu gewéhrleisten. Durch diese strukturierte und flexible Arbeitsweise bleibt
die pddagogische Qualitat in allen Gruppen gesichert.

6.3 Konfliktmanagement

Unsere Konfliktkultur ist offen und wertschatzend. Herausforderungen und Unstimmigkeiten
werden transparent angesprochen und gemeinsam im Team geklart. Bei Bedarf wird Supervision
genutzt, um professionelle Unterstltzung zu erhalten und nachhaltige Losungen zu finden.

6.4 Qualitatsentwicklung

Die Qualitatsentwicklung wird durch regelmafige Evaluationen und gezielte Fortbildungen
gesichert. AuBerdem nimmt das gesamte Team alle zwei Jahre an einem Erste-Hilfe-Kurs teil. Neue
Mitarbeiterinnen erhalten eine strukturierte Einarbeitung mit festen Ansprechpartnern sowie
ausfuhrliche Informationen zu den Hausregeln durch die Leitung. Erganzend wird unsere
Zusammenarbeit im Team durch andere Professionen wie Fachdienste und Trager unterstitzt.

7.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein zentraler Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit. Wir sehen Eltern als Experten fir ihr Kind und gestalten unsere
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft auf der Basis von Offenheit, Ehrlichkeit und gegenseitiger
Wertschatzung.

Eine kontinuierliche und transparente Kommunikation ist uns besonders wichtig. Deshalb pflegen
wir einen regelmalligen Austausch Uber die Entwicklung und das Wohlbefinden des Kindes. Die
taglichen Tlr-und-Angel-Gesprache beim Bringen und Abholen haben dabei einen hohen
Stellenwert — sie ermdglichen es, aktuelle Beobachtungen und Anliegen direkt und unkompliziert
zu besprechen. Diese kurzen Gesprache schaffen Nadhe, Vertrauen und geben uns wertvolle
Einblicke in die Lebenswelt des Kindes.

Wir stehen den Eltern jederzeit als Ansprechpartner zur Verfigung und nehmen ihre Anliegen
ernst. Je nach Bedarf konnen sie jederzeit auf uns zukommen — sei es fir ein kurzes Gespréch
zwischendurch oder flr ein geplantes, ausfihrlicheres Austauschgesprach. Unser Ziel ist es,
gemeinsam mit den Eltern einen stabilen und liebevollen Rahmen fir die Entwicklung des Kindes
zu schaffen.
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7.2 Partnerschaften mit auRerfamiliaren Bildungsorten

Unsere Einrichtung arbeitet mit verschiedenen Institutionen zusammen, um Arbeitsablaufe
effektiv zu gestalten, die Grundversorgung sicher zu stellen und sich in die Gemeinwesenarbeit
einzubringen.

Im Rahmen der Rechtsaufsicht arbeiten wir mit dem Jugendamt zusammen, um bessere
Pravention und frihzeitige Intervention bei Entwicklungsrisiken zu bewirken.

Im Falle eines Verdachtes einer Kindeswohlgefahrdung arbeiten wie eng mit der ISEF (Insofern
erfahrene Fachkraft) zusammen, um uns als Team extern beraten zu lassen.

Wir arbeiten mit verschiedenen Ausbildungsstatten zusammen, indem wir Praktikantinnen und
Praktikanten begleiten und Einfluss auf die Ausbildung nehmen.

JUL gGmbH (Einrichtungstrager) stellt Fachberatung und Fortbildungsangebote zur Verfligung, die
direkten Einfluss auf die qualitative Arbeit innerhalb der Einrichtung nehmen.

Wir beteiligen uns als Einrichtung an verschiedenen Projekten und Programmen, um die Qualitat
unserer padagogischen Arbeit zu steigern, z.B.: nehmen wir am Bundesprogramm Sprach-Kitas
,Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist” teil, wir beteiligen uns am jahrlichen bundesweiten
Vorlesetag der Stiftung Lesen, sind Trager einer DGE-Zertifizierung (Deutsche Gesellschaft fir
Erndhrung). Die Zusammenarbeit erweitert sich auf Buch- und Handelsvertreter, Fotografen und
den ortlichen Handwerksbetrieben.

8 RECHTE DER KINDER

Nach § 12 UN-Kinderrechtskonvention haben Kinder das Recht, an allen sie betreffenden
Entscheidungen entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein
Recht, sich nicht zu beteiligen. Diese Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszuliben, steht
jedoch die Verpflichtung der Erwachsenen gegenUber, Kinder zu beteiligen, ihr Interesse fir
Beteiligung zu wecken.

Die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung orientiert sich an den grundlegenden Rechten
der Kinder. Ein wichtiges Anliegen ist das Recht auf Schutz des kérperlichen und seelischen
Wohls. Wir achten die individuellen Grenzen jedes Kindes und gehen respektvoll mit seinem
Koérper und seinen Gefihlen um.

- Das Kind darf mitentscheiden, von welcher Fachkraft es gewickelt wird

- Wickelsituationen werden angekindigt und in ruhiger Atmosphéare gestaltet.
- Ein,Nein“ des Kindes wird ernst genommen und respektiert.

- Wirreden mit den Kindern auf Augenhéhe

- Wir behandeln alle Kinder gleich, unabhangig von der Nationalitat, Religion
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Wir orientieren uns an den Bedurfnissen der Kinder und respektieren ein nein (Kein Kind
wird zu etwas gezwungen, was es nicht mochte)

Ein zentraler Bestandteil unserer Arbeit ist zudem das Recht auf Beteiligung und darauf, gehort
zu werden (Partizipation). Kinder werden aktiv in Entscheidungen einbezogen, die ihren Alltag
betreffen, und erfahren dadurch Selbstwirksamkeit.

Kinder entscheiden, mit welchem Material sie spielen oder welche Angebote sie
wahrnehmen mochten.

Im Morgenkreis dufRern Kinder ihre Wiinsche flr den Tagesablauf oder Themen, die sie
beschaftigen.

Bei Konflikten werden Kinder angehort und gemeinsam nach Ldsungen gesucht.

Grundsatzlich haben wir eine l6sungsorientierte Haltung und verurteilen Kinder nicht

Darlber hinaus achten wir auf das Recht auf Spiel, Ruhe und Freizeit. Kinder brauchen
ausreichend Zeit fur freies Spiel sowie fur Erholung und Rickzug

Schlafende Kinder werden nicht geweckt, nur weil eine geplante Aktivitat beginnt.

Kinder kénnen selbst entscheiden, ob sie sich ausruhen, schlafen oder ruhig spielen
mochten.

Der Schlafrhythmus orientiert sich an den individuellen Bedurfnissen des Kindes und
nicht am Gruppengeschehen.

Kinder dirfen selbst entscheiden, womit sie spielen wollen, solange das Spiel keine
Gefahr fir sie selbst oder andere Kinder darstellt

Padagogische Angebote sind freiwillig und werden so gestaltet, dass alle Kinder, trotz
ihres Entwicklungsstandes, mitmachen kénnen.

Der Tagesablauf ist daher flexibel gestaltet und richtet sich nach den aktuellen Bedurfnissen und
Stimmungen der Kinder. Dadurch schaffen wir einen geschitzten Rahmen, in dem sich jedes
Kind sicher, akzeptiert und wertgeschatzt fihlen kann.

Das am 01.01.2012 in Kraft getretene Bundeskinderschutzgesetz steht fir umfassende

Verbesserungen im Kinderschutz.

Kinderschutz §8a §1 Allgemeiner Schutzauftrag
Allgemeine Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe ist es, Kinder und Jugendliche davor zu
bewahren, dass sie in ihrer Entwicklung durch die missbrduchliche Ausiibung der

elterlichen Sorge, durch Vernachldssigung, durch unverschuldetes Versagen der Eltern
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oder unzureichenden Schutz vor Gefahren durch Dritte Schaden erleiden. Zur
Verwirklichung dieses Rechts sind Kinder und Jugendliche insbesondere vor Gefahren fiir
ihr Wohl zu schiitzen (§1 Abs.3 Nr.3 SGBVIII).

Zur Sicherstellung der Umsetzung des Schutzauftrages gibt es eine Vereinbarung zwischen
der JUL gGmbH und dem Stadtjugendamt. Darin ist festgelegt, wie die Mitarbeiter zum

Wohl der Kinder vorgehen.

1. Wahrnehmen von gewichtigen Anhaltspunkten einer Gefahrdung
o  Korperliche und seelische Vernachlassigung
o  Seelische Misshandlung
o  Korperliche Misshandlung

o  Sexuelle Gewalt

2. Einschatzung des Gefahrdungsrisikos und schriftliche Dokumentation, sowie entsprechende
Reaktion, z.B.:

o  Gesprach mit den Personensorgeberechtigten

o  Angebot von Hilfen

o  Mitteilung an das Jugendamt

Zur fachlichen Unterstiitzung bei einem vorliegenden Gefdhrdungsrisiko kann eine insoweit
erfahrene Fachkraft hinzugezogen werden.

Um das Wohl von Kindern zu schitzen sind ebenso praventive MaRnahmen erforderlich, die wir
in unserer Einrichtung umsetzen. Dazu zahlt ein einrichtungs- spezifisches Schutzkonzept, welches
als Teil des Qualitatsentwicklungsprozesses im Team entwickelt wird. Ebenso ist die Beteiligung
der Kinder, Eltern und Mitarbeiter-Innen ein Faktor, um Kinder in unserer Einrichtung zu schitzen,
denn sie splren, dass ihre Sichtweise gesehen wird, ihr Anliegen gehort und ihre Bedlrfnisse
wertgeschatzt werden.

Das hauseigene Schutzkonzept liegt im Blro bei der Leitung sowie im Informationsordner am
Eingang.

10 MARNAHMEN ZUR QUALITATSSICHERUNG

10.1 Beschwerdemanagement und Beteiligungsmodglichkeit der Kinder
Durch das am 01. Januar 2012 in Kraft getretene Bundeskinderschutzgesetz wurden Beteiligungs-
und Beschwerdeverfahren fir Kinder und Jugendliche in Einrichtungen rechtlich verankert. Jedes
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Kind hat das Recht auf eine Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persdnlichkeit und das Recht, sich zu informieren, eine eigene Meinung zu haben und an
Entscheidungen beteiligt zu werden, die sie betreffen. Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren
sichern die Rechte von Kindern.

Ein Beschwerdemanagement dient dazu, die Rechte der Kinder zu wahren. Es dient der
Qualitatssteigerung und -sicherung, der Reflexion der eigenen Arbeit und der Pravention von
Ubergriffen. Beschwerden sind alle schriftlichen und/oder miindlichen, kritischen AuRerungen von
Kindern oder deren Personensorgeberechtigten, die den Einrichtungsalltag, insbesondere, dass
Verhalten der Fachkrafte oder Kinder, das Leben in der Einrichtung oder die Entscheidungen des
Tragers betreffen. Eine Beschwerdekultur ermoglicht offen Gber Missstande zu sprechen, was als
wichtige Moglichkeit angesehen wird Fehler zu erkennen und zeitnah entgegen zu steuern.

Beschwerden von Kindern, besonders von Kindern im Krippenalter, sind nicht immer als solche
klar formuliert. Vielmehr zeigen sie sich durch verschiedene Verhaltensweisen, die vom
padagogischen Personal aufmerksam und feinfihlig als Beschwerde wahrgenommen werden
mussen. BedUrfnisse und Beschwerden unmissverstandlich mitzuteilen fallt in dieser Altersgruppe
noch schwer. Weinen, Schreien, Riickzug aus dem Gruppengeschehen oder anderes untypisches
Verhalten driickt die Unzufriedenheit der Kinder aus. Wir achten darauf, solche AuRerungen der
Kinder wahrzunehmen und angemessen darauf zu reagieren.

10.2 Beschwerdemanagement und Qualitatssicherung fir Eltern

In unsere Einrichtung gilt stets das Motto ,sofort ansprechen und keine Bauchschmerzen
bekommen®. Uns ist es sehr wichtig, dass sich die Eltern mit ihren Kindern gut aufgehoben fuhlen.
Sollte es zu Unannehmlichkeiten kommen, bitten wir dies sofort mit den Padagogen oder dem
Elternbeirat zu besprechen, um schnellstmoglich eine gemeinsame Losung zu finden. Die
Einrichtungsleitung legt grollen Wert darauf, dass Anliegen und Probleme schnellstmoglich geklart
werden.

Jahrlich findet eine Elternbefragung statt. Diese geschieht anonym und online und sollte moglichst
von allen Eltern ausgeflllt und zuriickgegeben werden. Die Elternbefragung ist ein zentrales
Element der Qualitdtssicherung, um unsere Arbeit kontinuierlich zu verbessern und
weiterzuentwickeln.

10.3 Qualitatssicherung durch externe Evaluation

Zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer padagogischen Qualitdt nehmen wir regelmalig an
externen Evaluationen teil. Unsere letzte Evaluation fand im Mai 2025 statt. Im Rahmen eines
Audits wird sowohl das pdadagogische Personal als auch die Einrichtungsleitung Uberprift, um die
Qualitatsstandards des JUL-Qualitdtsmanagements zu gewahrleisten und kontinuierlich
weiterzuentwickeln.
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